ﬂ ASMEL POLITICA QUALITA’ 2020 Rev del 07/12/2020

Consortile s.c.a r.l.

Asmel Consortile s.c.a.r.l. si & dotata di un Sistema di Gestione per la Qualita e per la

Prevenzione della Corruzione come uno strumento strategico attraverso il quale perseguire i

propri obiettivi, nell'ottica di un miglioramento costante della propria attivita, organizzazione e

sicurezza.
L'impegno della societa, tramite I'operato di tutta I'organizzazione, & di applicare e far applicare

i requisiti specificati dalle norme UNI EN ISO 9001:2015 e ISO 37001:2016, con l'intento

fondamentale di migliorare le prestazioni e le capacita organizzative in termini di efficacia ed

efficienza e di garantire la sicurezza delle informazioni.
Con l'obiettivo di rispondere ai diversi tipi di esigenza, Asmel Consortile s.c.a.r.l. sviluppa le

proprie attivita secondo le seguenti linee d’azione:

Dimostrazione di una efficace applicazione del sistema qualita attraverso il
mantenimento della certificazione del nostro sistema di Gestione ed il continuo
miglioramento dello stesso;

Definizione e monitoraggio di un cruscotto direzionale per tenere sotto controllo i
processi principali al fine di avviare un processo autonomo di miglioramento continuo;
Pianificazione delle attivita di formazione e coinvolgimento in modo da aumentare la
consapevolezza di tutte le risorse per il raggiungimento degli obiettivi;

Monitoraggio della costante evoluzione del sistema per adeguarne la rispondenza al
variare delle condizioni interne ed esterne;

Attribuzione chiara delle responsabilitd per avere una gestione ottimale delle risorse
disponibili;

Definizione e standardizzazione dei processi dell'ufficio gare al fine di rafforzare la
professionalizzazione delle risorse in esso operanti;

Intrattenere con le parti interessate, interne ed esterne, rapporti basati su principi di
trasparenza, correttezza, rettitudine, equitad e lealta anche attraverso il mantenimento
della Certificazione ISO 37001:2016;

Specializzazione delle competenze rispetto ai ruoli di ciascuna delle risorse coinvolte nei
processi interni di gestione della comunicazione;

Cooperazione tra i diversi settori interni al fine di rispondere sempre in modo veloce e

puntuale alle richieste degli enti;
Sviluppo di servizi innovativi che soddisfino ed anticipino le aspettative degli utenti;
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- Valorizzazione delle risorse umane e della loro crescita professionale a tutti i livelli
attraverso la definizione di programmi di sensibilizzazione e formazione;

- Diffusione della cultura della qualita, attraverso opportune azioni informative nei
confronti dei propri dipendenti/collaboratori per accrescerne la consapevolezza,
coinvolgendoli nella definizione di piani di sviluppo per la realizzazione del miglioramento
continuo all'interno dell'organizzazione;

- Favorire un ambiente di lavoro che, ispirato al rispetto, alla correttezza ed alla
collaborazione, permetta il coinvolgimento e la responsabilizzazione di tutte le risorse
impegnate come parte attiva dell’'organizzazione al raggiungimento degli obiettivi;

- Adozione di un'organizzazione orientata all'approccio per processi che preveda metodi di
misurazione delle prestazioni e dei processi del Sistema di Gestione della Qualita,
attraverso la definizione di indicatori di monitoraggio;

- Migliorare in modo continuo I'efficacia del Sistema di Gestione della Qualita, definendo
un quadro strutturato di obiettivi per I'applicazione di approcci innovativi ed efficaci;

- Pieno rispetto delle norme e delle leggi vigenti in campo nazionale ed internazionale ed

applicabili al settore di attivita;

Conformita ai requisiti di qualificazione del Codice dei contratti pubblici (art. 38 del d.lgs.

50/2016);

- Conduzione delle attivitd di verifica della progettazione delle opere, finalizzata alla
validazione, accertandosi ed assicurando che non vi siano situazioni che possano
risultare in contrasto con le esigenze di indipendenza ed imparzialita della specifica
attivita di verifica.

- Miglioramento della sicurezza dei sistemi informativi preservando le informazioni e
assicurandone la disponibilita, la riservatezza e l'integrita.

Tutte queste attivita saranno effettuate nel pieno rispetto dei requisiti cogenti e di quelli

richiesti dagli Enti soci.

Napoli, i 07/12/2020 L’AmministratorelDelegato




