FORMATO EUROPEO PER
I CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome - Chiodi Pasquale, Andrea
Indirizzo Omissis
Telefona © Ormissis
Fax .. Omissis
E-mail '~ Omissis
Nazionalith ;! Omissis
Luogo dinascita - Omissis
Data dinascita '~ Omissis
Codice Fiscale Omissis
ESPERIENZA LAVORATIVA !
*Date (da—a) .. 01/03/2019 - 30/08/2018 (anro accademico 2018/2018)
» Nome e indirizzo del datore di . Universitd degli Studi di Roma Tre — Dipartimento di Economia
favoro |
» Tipo di azienda o settore -, Pubblica Amministrazione
+ Tipo di impiego . ¢ Professore ‘Universitario a contratte {ai sensi deffart. 23 comma 2 della Legge 240/2010), per
++ linsegnamento di Diritto Pubblico ~ Il Canale _
« Principali mansioni & - Aftivita di supporto rivolta agli student! nella materia oggetto deliincarico; supporie al docente pelio
responsability 7 svolgimento, delle aftivita mirate alla vedfica dellapprendimento da parte degli studenti; supporto agi

: Sludenil, partec;pazmﬂe nelle atfivita per la verifica dell'apprendimento.

+Date(daza) SOV = 2000912018 {anno accademico 2016/2019)

« Nome e indirizzo def datore di - Un versna degls Stud| ”Parthenope di Napoli - Dipartimento di Giusisprudenza
lavoro: .
» Tipo di azienda o settore . Pubblica Ammln;strazuone :
* Tipo di impiego - . Professore: Universitario - contratio’ (a[ sensi delfarl. 23 comma 2 della Legge 240/2010), per

& linsegnamanto di Niclei di supporto’ presse le Prefetfure (IUSA0), nell'ambito del Master Universitario
©di # livello” denominato. "Prévenzione dal fischi df infilraziont criminalt nelle atiivith economiche,
or qeslione, amministrazione s futilizzs def beni sequestrati e confiscafi”.
» Principali mansionie <7 Attivita di-docenza & svolgimentt delle-attivita miérate alla verifica dell'appreadimenta da parte degli
responsabilita - studenti; supporto agli Studenti; partecipazione nelle attivita per la verifica dellapprendimento.

+ Date (da-a) - OI/1012018-31/0172020 (ano accademico 2018/2019)
» Nome e indirizzo del datore di %% Universitd degli Studi di Roma. "La’ Sapienza” - Facoltd di Medicina e Psicologia - Dipartimento di
© lavoro Scienze Medico Chlrurglche & Madicina Traslazlonale
+ Tipo di aziefida o settore . Pubblica Ammlnlsiramone -

+Tipo diimpiego ~+ Professcre Universitario a confratto. (ar sensi del'art. 23 comma 2 defla Legge 240/2010), per

7 linsegnamento di Scienze Giuridiche ' Medico Legali - Disitto Pubblico
+ Principali mansionie . Svolgefe 'atlivita didattica per il nimero di are e secendo l'orario previsti, perseguendo gli obiettivi
responsabilita I formaiivi definiii daghi ordinamenti didatiici det corso di siudio e i programmi approvati dalla Facolté;

partecipare alle commissioni d'esame di profitio e di laurea previste per Iinlero anno accadermico,
comprese le: sessioni di recupero sventudiments fissate nall'anno successivo; stabllire e osservare un
% orario dedicalo al ricevimento & all'assisienza agli student; registrare tempestivamente, ulflizzando
7> Y'apposita procedura’ eleitronica, gli’ esémi- sostenuli dagh studenti in clascuna sessione e le relative
;.5 volazioai, nonché & consegnare | relativic verbali- cartacei entro tre glori dalia chiusura di ciascun
appello; acquisire, se richiesto, la.firma élettronica per fa validazione e la trasmissione dei verbali di
esame; partecipare alle riunioni d&l Consiglio del carso di studio; atienersi al codice etico dell'Ateneo,

ai regolamenti e alle linee guida dellAteried,

» Date (da-a) " 2110812018 - 31/01/2020 (arino accademico 2018/2019)
« Nome & indirizzo del datore di Universith degil Studi di Roma "La Saplenza - Facoita di Farmacia & Medicina-=Dipartimento di Sanita
lavora - Pubbllca e Malattie Infettive
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« Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
» Tipo di impiego Professore Universilario a confratto (ai sensi dell'art. 23 comma 2 delfa Legge 240/2010), per
finsegnamento di Diritto Sanitario, Decrtologia e Bicetica, Management Sanitario ed tnfermieristice -
Istituzioni di Diriite Pubblico

= Principali mansicni e Svolgere Vattivita didaltica per it numero di ore e secondo l'orarle previsti, perseguendo ghi obielfivi
responsabilita formativi definiti dagli ordinamenti didattici del corso di studio e 1 pragrammi approvati dalia Facolta;
partecivare alle commissioni d'esame di profitto e di laurea previste per lintero anno accadernico,
comprase le sessioni di recupero eventualmenta fissate nelf anno successivo; stabilire e asservare un
ararlo dedicato al ricevimento ¢ all'assistenza agl studenti; registrare tempestivamente, ufilizzando
Fapposita procedura elettronica, gli esami sostenuti dagli studenti in ciascuna sessione & le relalive
votazioni, nonché & consegnare 1 relativi verbali cariacei entro tre giorni dafla chiustira di ciascun
.. appelto; acquisire, se richiesto, fa firma elattronica per 1a validazione e la trasmissione def verbali di
. esame; partecipare alle riunioni def Consiglio del corso di studio; attenerst & codice efico dell'Ateneo,

ai regolament e alle finee guida dell'Atenso,

‘Date(da-a) ' 1607018-incors0 -
« Nome e indirizzo del daiore dif & Invitalia - Agenzia nazionala per laltrazione degli investiment: e lo sviluppo dimpresa S.p.A., {cf e

lavora - p.va 05678721001), sedente in via Calabria, 44 - ROMA
» Tipo di azienda o settore ' Sociatd di proprieta del Ministero defl'Economia e dells Finanze.

» Tipo di impiego ::  Incarico di coflabarazione coordinafa '@ contimativa.
» Principali mansionie ' Prestazione resa in favore' del Ministera" dello. Sviluppo Economica - Direzione Generale per gi
responsabilita o Incenlivi alle Imprese - Divisione V - Programmazione e Geslione delle Risorse Finanziarie.
.. Supporta it Responsabile di Pragetto nelle aftivity riferite alla Commessa Assistenza Tecnica
- Programma: Operative’ Nazibnale (PON) Imprese e Compelitivita 2014-2020; fornisce suppoito
neflambito delle atiivita di -assistenza tecnica al Ministero dello Sviluppo Economico, Direzione
Generale Incantivi alle Imipress per la verifica della conformita alla normativa in mataria di contabilita
¢ pubblica relativamertea; - - -
~ e révisiorie @ sviluppo delfe procedure interne e degli sirument! connessi al sub -procedimento
.7+ - amministrativa di liquidazione, ordinazione e pagamenio di compelenza delia regioneria;
e geslione del rapporti con le altre Divisicni e con la Direzione Generale in relazione alle
.. procedure di cui al precedenie punto;
s individuzzione delle specifiche di processe connesse &lla implementazione e sviluppo di un
nuovo sisterna di gestione contabile anche In relazions alle procedure citate;
e monitoraggio finanziario dei flusst di cassa ed elaboraziohe della reportistica di riferimento;
o predisposizione dalle relazioni z caraltere periodico verso la Corte det Conti e if Parlamento,

+ Date (da - 23) 23/05/2018 - in coxso

s Nome e indirizzo del datore di . Sogesid 8.p.A. {ci e p.va 04681091007), sadente in via Calabria, 35 - ROMA
lavoro * L
» Tipo di azienda o settore ~ © Societd interamente partecipata dal Ministero delfEconomia e delle Finanze & riconesciuta dalla

- Commissione Eurcpea come organisma in house providing del Ministero deli‘Ambiente e defla Tutela
2 del Territorio & del Mare
+ Tipo di impiege = Incarico di collaborazione coordinata e continuativa.
+ Principali mansioni e =~ Prestazione resa in favore del Ministero dell Ambiente e del Terriiorio & del Mare - Direzione Generale
responsabiiita - peril Clima e Energia (DG CLE)

" Aftivita di supporto tecnico-specialistic nefl'ambito della Linea di Infervento 7 del progetio “CRelAMO
" PA- Competenze e Reli per I'Inlegrazione Ambientale & per il Miglioramenito defle Crganizzazioni della
L PA" - GUP: F49J17000390007 - finanziato nel'ambitc del PON Gevernance e Capacild Istituzionale
2014-2020 - Fondo FSE - Asse 1 — 0S8 1.3 - Miglicramento delle prestazioni della Pubblica
-1 Ammimistrazione - Azione 1.3.3 — Intervenii per il miglioramento della capacita amministraliva, centrale

- eregionale, per ntegrazione della sostenibiliia ambientale

*Date (da—a) . 10/03/2018

+ Nome e indirizzo del datore di " Universila degli Studi di Roma Tre - Dipartimento di Glurisprudenza
lavoro ...
+ Tipo di azienda o setfore <1 Pubblica Amministrazione

. Collaborazione occasionale

: Leziorie'dal fitolo & terma “Stato e regioni nel governo del lerritorio: casi pratict {Corte Cost. n. 23172016
ficoli ‘abiltativie Corte Cost. n. 248/2017 auterizzazioni paesaggistiche)” nellambite del Master di I
[ivelic MIDA Master interuniversitario in diritio amministrativo- A.A, 2017/2018.

» Tipa di impiego ..
¢ Principali mansioni-e:
résponsabilita-

«Date {da~a) - 181012017 - 31/67/2018

» Nome e Indirizzo del datore di ™~ Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio per I'Attuazione del Programma di Governo - Largo Chigi,
lavoro 18 -Roma
« Tipo di azienda o settore = Pubblica Amminisirazione
» Tipo di impiego Coniratlo individuale di collsborazione (art. 2, comma Z, lett. a det D. Lgs. 81/2015; contratio con
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* « Principali mansioni e

responsabifita

+Date {da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

. +Date (da-~a)
« Nome ¢ indirizzo del datore di

» lavora..

» Tino d| a2|enda o settora
"+ Tipo di impledo
+ Principali mansioni e

responsabifita

|  «Date (da~4)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavgrg

» Tipo di azienda o settore

«Tipo di impiegd =

* Principali mansioni &

- responsabilita

J Date (da-a)

’ Nome e sndmzzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

FORMEZ), o ' : : : - '
Componente della Task Force Aituazmne de Programma d| Govemo “avente i comp:to d| mlgliorare e

: sempllflcare i processr attuativi delle riforme aliraversa (fcremento; Una migliore tracciabilita e qualits -
. dei dati sul processi attuativi anchio atiraverso if miglioramento dellefficacia del coordinamento centrale . -

= svolte dallUPG, Al fine di’ supporiare’ [Ufficio “programma di governo neE ragglungimemo dt taie-.'
* ohiettivo [a risorsa davra realizzare le sequenti aftivita: B

o - analisi dellz documentazlone arnmsmstrahva ¢ normativa al fine dl suppurtare Ia redazmne cif :
proposte di alli nérimativi. & amministialivi ed- elaborazione’ di - dassler: fematicl volt ad o
approfondire parlicolari interventi di riforma (es. Agenda digitals, la Buona Scuola); o :

= ficerche bibliografiche & normafive nelfambito defle competenze e delle funzioni deltUtficlo
programma di Governo al fine di contribuire ad tna maggiore éfficacia delle alhwla di impulso e
coordinamento delf'azione di Governo; '

o affiancamento per le aitiviia di programmazione e di organizzaziona di riuntani, incontd & tavoh
tecnici anche altraverso la predisposizione della documentazione di supporto e assistenza ai
parlecipanti e ai docent! nel corso delle atfivita formative:

= affiancamento per lo svolgimento dell'attivity di help desk dedicato aila rete dei referenti degli
uffict di gabinetlo e legislativi de! Ministeri per 'accesso e I'utilizzo della piattaforma Moritor
verificando i quesiti delle amministrazioni.

29/09/2017 - 31/01/2019 (anno accademico 2017/2018)
Universita degli Studi di Roma *La Saplenza' - Facolfa di Mediciha e Psicologia - Dipartimento di
Scienze Medico Chirurgiche e Medicina Traslazionale

Pubblica Amministrazione

Professore Universitario a contratto (a; sensi dellart. 23 comma 2 della Legge 240/2010), per
linsegnamente df Diritio, Economia e Programmazions Sanitaria - Diritte Pubblico

Svolgare Iaftivita didatica per il numero di ore & seconde l'oraric previsti, perseguendo gii obiattivi
formativi definiti dagli ordinament} didaltici del corso di studic e | programmi approvati dalla Facoli;
parecipare alle commissioni d'esame-di profitto e di laurea previste per linterc anno accademico,
comprese le sessloni di recupero evantualmente fissate nelfanno successivo; stabilire e osservare un

‘% orarip dedicato al dicevimentn e allassistenza agli studenti; registrare tempestivamente, ufilizzands
", lapposita procedura eleftronica, gil esami sostenuli dagli studenti in ciascuna sessione e le relative

volazioni, nonché a cansegnare i relativi verbali cartace! entro tre giomi dalla chiusura di ciascun
appelio; vawSIre serichiesto, la firma eleftronica per la validazione e la trasmissione dei verbali di
esame; partempare -alfe riunioni del Consiglio del corso di studio; attenarsi al codice efico dell'Ateneo,

ol regolamenti e alle linee guida dell'Afenes.

01!02!2017 31/07!2017
Universitd degli Studi df Napoh "Fedenco II" Facolth df Giurisprudenza — Scucla di Specializzaziona
_per s Profession; Legali: - :

Pubblica Amiministtazione -

© Incarica di coliaborazione coordinata & commuala

Tutor par [iisegnaménto di diritto cosfitiizionale, : ;

0200812016 - 31/01/2018 (anno accadamico 2016/2017)

Universitd-degli Studi di Roma "La Saplenza® - Facoltd di Medicina e Psicologia - Dipartimento di

: Scienze Medico Chirurgiche e Medicina Traslazicnale

Pubblica Amministrazione

Professore Universitario & condratto (al sensi dell'art. 23 comma 2 delia Legge 240/2010), per
linsegnamento di Diritto, Economia e Programmazicne Sanitaria - Diritlo Pubblico

Svalgere Vattivitd didattica per il numero di cre e secondo l'orario previst, perseguendo gli obiettivi
formativi definiti dagli ordinarenti didattici del corso di studio e | programmi approvati dafla Facoltd;
partacipare alle commissioni d'esamé di profitto e di laurea praviste per I'intero anno accademico,
comprese le sessioni di recupero eventualmente fissate nelf anno succassive; stabilice e osservare un
orario dedicato al ricevimento e all'assistenza agli studenti; registrare fempestivamente, utilizzando
l'apposita procedura eleftronica, gli esami sostenuti dagli studenti in ciascuna sessione & fe relative
votazioni, nonché a consegnare § relafivi verbali cariacel entro tre giorni dalla chiusura di clascun

- appello; acquisire, se richiesto, fa firma efettronica per la validazione e la frasmissione dei verbali di

esame, partecipare alle riunioni del Consiglio del corso di studio; altenersi al cadice efico delfAteneg,
ai regolament e alle finze guida dell'Ateneo.

18/05/2016 - 30/06/2017 {termine prorogato al 31/07/2017)

Presidenza del Consiglic dei Ministdl - Ministero per le Riforme Costituzionali - Ufficio per IAttuaziona
del Prograrnimta di Governo - Largo Chigi, 19 - Roma

Pubblica Amministrazione

Contratlo individuale di coliaborazione (art. 2, comma 2, Jeil. a del D. Lgs: 81/2015; coniratlo cen

Curriculum Vitae Doit. Ric. Prof. (..} Awv. Pasqualg, Andrea Chiodi




» Principali mansionie .

responsabilita

+ Date (da-—a)
» Nome e indirizzo del datore di

favore -
» Tipo di azienda o settore: <
» Tipo di implego . -
* Principali mansionie

FORMEZ).

Compaonerte della Task Force Attuazione del Programma di Governe, avente il compito di migliorare e
semplificare i process! attuativi delfe riforme attraverso l'incremento, una migliore tracciabilita e qualita
dei dai sui processi atuativi anche attraverso il miglioramento dell'sfficacia del coordinaments cenirale
svolto dal'UPG. Al fine di supporiare I'Ufficic programma di governo nel raggiungimenio di fale
obietlivo la risorsa dovra realizzare le seguenti attivita:

= apalisi defla documentazicne amministrativa e normativa al fine di supportare la redazione di
proposte di aiti normalivi e amministrativi ed elaborazione di dossier tematici volli ad
approfondire particolari interventi di riforma {es. Agenda digitale, la Buona Scuola};

= ricerche bibliografiche e normalive neil'ambito delle competenze e delle funzioni dell'Utficio
programma di Govamo al fine di contribuire ad una maggiore efficacia delte altivita di impulso e
coordinamento dell'azione di Governg;

= afiancamento per le attivit di programmazione e di organizzazione di riunioni, incontri & tavoli
tecnici anche afiraverso la predisposizione della documentazione di supportc e assistenza al
pariecipanti e ai dooenti nel corso delle atlivita formafive,;

o zfflancamento per lo svalgimento delfattivita di help desk dedicato alla rete dei referenti degli
uffici di gabinette e legislativi dei Ministeri per I'accesso e l'utilizzo della piatiaforma Monitor
verificando {1 quesiti delle amwministrazioni pervenute alla casella di posta elettronica
menitort.helpdesk.upg@govemno.it
> A margine del progetio sono state altresl assegnate attivita formative in favore del

personale dellUfficio Attuazione del Programma di Governo della Prestdenza del Consiglio
in tema di fonti del diritto, attuazione e monitoragglo normative, contenzioso costituzionale,

01/02/2016 - 31/07/20186 i

Universitd degli Studi di Napoli “Federico II” — Facolta di Giurisprudenza — Scuola di Specializzazlone
- per le Professioni Legali

Pubblica Amministrazione
" Incarico di collaborazione coordinata e continuata,

Tutor per linsegnamento di diritto costituzionale.

responisabilita o

« Date (da—a). -

* Nome e indirizzo del datore di- -
lavoro -

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego.
+ Principali mansfoni &

responsabifits.

« Date (da—a)
+» Nome e indirizzo del dafore di
-~ lavaro

« Tipa di azienda o géttore

« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsability

sDate [da<g)
» Nome e indirizzo del datore di

lavoro
« Tipo di azlenda o settore
+ Tipo di impiega

+ Principali marisioni g -
- responsability
Date (da~a) -
« Nome e lridirizzo del datore di
T lavoro T

+ Tipo di dzienda o sattore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
rasponsabifita

- 04/02/2015 - 31/07/2045
Universita degli Studi di Napoli “Federico II" — Facolta di Giurisprudenza - Scuola ¢t Specializzazione
.. per le Professioni Legali
' Pubblica Amministrazione
+ Ingarico di collaborazione coordinagta e continuata.
Tutor per insegnamento di diritto costituzionale.

2810212014 - 31/07/2014
Associazione Culturale Trend - via Lazio, 72 - 86100 Campobasso

Ente di formazicne accreditato dalla Regione Mclise

Incarico di docenza nella forma delia prestazione occasionale

Docente per gli insegnamenti di diritlo cosliuzionale e ditto amministrative - D.G.R. 381 del
20/05/2011 - Regione Molise PCR 2007-2013 "Progetto di miglioramento del servizio quali -
quaniitativo della riscrsa idrica della Regions Malise” - Corso per Collaboratore tecnico/amministrativo.
Moduli affidati: Pubblica Amministrazicne: principi & funzioni (16 ore); la Pubblica Amministrazione tra
- pubblico e privato (8 ore}; il personale e Je risorse (8 ore); Faitivita contrattuale (15 ore).

01/02/2014 - 3110712014
~+ Universita degli Studi di Napoli *Federico iI" - Facolta di Giurisprudenze — Seuola di Specializzazione
per la Professioni Legal:
Pubblica Amministrazione
- Incarico di coflaborazione coordinata e continuatz.
‘Tutor per linsegnamento di diritle coslituzionale,

01/01/2013 - 30/06/2013

Universita deglhi Studi di Napoli ‘Federico II' - Facolta di Giurisprudenza — Scuola di Specializzazione
- per e Professiont Legall

Pubblica Amiministraziche

Incarice di collaborazione coordingla e conlinuata.

Tutor per linsegnamento di diritlo costituzionale.
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» Date (da—a) 01/09/2012 - 31/01/2043

* Nome e indirizzo del datore di Universita degli Studi di Roma "La Sapienza” - Facol adl qur:sprudenza
lavoro : L
» Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
« Tipo di implego Incarico di collaborazione coordinata e continuata. - SRR :
« Principali mansioni e Incarico per lo svolgimento di corsi di recupero 2 sostegnn rwolll agli studenll fuori corso |scntti a!la _
responsabilita - Lawea in Giurisprudenza (Vecchio Ordinamento-Laurea quadriennal ¢), &lla Lauréa in' Scienze .~

Giuridiche e alla Laurea Magistrale In Glurisprudenza per linsegnamento ¢i Diritto Ammlmstra{wo

+Date (da—a) ° 01/02/2012- 31007/2012 o
» Nome & indirizzo del datore di *  Universita degli Siudi di Napoli “Federico II* - Facolta di Giurisprudenza — Scucla di Specrahzzazmne'

lavorg = perle Professioni Legali
» Tipo di azignda o seftore ~  Pubblica Amministrazione
» Tipo di impiege - Incarico di collaberazione coordinata e continuate.
+ Principali mansienie . Tutor per linsegnamento di diritto costituzionale.

responsabilita -

-Date {da—a) - 03012011 -In corso

» Nome € Indirizzo del dafore di ", Comune di Bala e Latina
lavoro o
+ Tipo di azienda o settore . Pubblica Amministrazione
» Tipo di impiego i, Funzionario - Istruttore Dirctiivo Ammlnastfailvo

Istrattore Direftive Amministrativo (Categoria D, posizione economica D1; dal 01/08/2018, oon
decorrenza 01/01/2017, posiziona economica D2).
- atfribuzione dalla responsability gestionale ai sensi deli'art. 107 e 10 del D. Lgs, 267/2000 de!
Settore Amminisirativa, con decrefo sinddcate n. 15 del 05/0872011;
- attribuzione delia qualifica di economo comunate, con decrelo sindacale n. 15 def 05/09/2011;
- allribuzione della qualifica di Responsabile defla Stuitura Unica per la gestione dello Sportello
Unico per fe Attivita Produttive, con decreto sindacale del 21/09/2011;
- attribuzione defla qualifica di Responsabile Comunale defla Toponomastica, con decrelo
sindacale n., 27 del 26/02/2014,
Vicesegretario Comunale, con il compito di coadiuvare il Segretario fitolare, di sosiitulrlo In caso di
- agsenza o impedimento; incaricato della reggenza della seds di segretaria nel periodo di vacanza
{funzioni attribuite con decrelo sindacale n. 34 del 08/01/2015}.
Con Deliberazione della Giunta Cormunale n. 195, del 06/11/2015 incaricalo delia funzione di
Responsabile Vicario delia gestione documentale (airt, 4 del D.P.C.M, 03/12/2013).

» Principali mansioni e
responsabliita

© +Date(da-a) . 08/1/2010- 1607/2012 N
= Nome e indirizzo del datore di - Consiglic dell'Ordine degli Avvocafi di Isemia
Clavero s - '
» Tipo di azienda o settore Iscrizione nelf Albo degli Avvocali tenute dal Consiglio defi'Ordine degli Avvocali presseo if Tribunale di
A . Isernia |
Lavoto autanomo

- Assistenza legale, giudiziale e stragiudiziale, in materia civile ed amministrativa

+ Tip di impiego
» Principali maniioni e
respansab;hta

Dato (da—a) - 1509/2010— 301042011

+ Nome e indirizzo del datore di : - Universita degli Studi df Roma *La Sapienza® - Facolta di Giurisprudenza — Scuola di Specializzazione
lavoro .o~ perle Professioni Legali
» Tipo di azienda o setiore - Pubblica Amministrazione
» Tipo di impiego Incarico di collaborazicne coordinata e continuata,
» Principali mansioni e Tutor per finsegnamento di diritto costituzionale.

responsabilita

+Date (da—a). . 16/08/2009 - 31/05/2010

» Nome e indirizzo del datore di . Universita degli Studl di Roma *La Sapienza” - Facelta di Giurisprudenza — Scuola di Specializzaziona
favoro per le Professioni Legali
» Tipo di azienda o setiore Pubblica Amministrazione
+ Tipo di impiego Incarico di caliaborazione coordinata e continuata,
+ Pringipali mansioni e Tulor per linsegnamenta di diritto costituzionale.

responsabilith

+Date (da-a) 26/03/2008 - 15/06/2009

Curriculum Vitae Dolt. Ric. Prof, (a.c.) Avy, Pasguale; Andrea Chiodi




» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni g
responsabilita

* Daie {da=-a).-.
» Nome e indirizzo del datore di
"~ lavoro
= Tipa di aziendd o seftore . -~

-+ Tipo di impisgo.
= Principali mansionie -
- -r'es'pdn'sabilité' IRk

' -Date (cfa a):'

"+ Nome & indirizzo del datoge di.
- lavora |

° TlpO di aaenda a settore
. Tlgo dii 1mpteg

. Pnnmpah mansionie:

- responsabilit

+Date (da~a)’

= Nome e indirizzo de! datore di-
. lavoro:

= Tipo di az;enda o stttore
*Tigo di i 1mplego:

* Principali mansioni e
responsablllta? &

«Dale (da—g)
» Nome e indirizzo def datore di- -
: - lavoro

* Tipo di aZIencia o satiore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e *-
~ résponsabliita.. -

- Daté (da- a).... :

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Cassino — Facalta di Glurisprudenza

Pubblica Amministrazions

incarica di tutoraio.

titolare di un assegno per allivitd di tuloraio e integraive, propedeuliche e di recupere nell'area
scientifico ~ disciplinare "pubblicistica” predispasto dalla Facolta di Giurisprudenza dell'Universita di
Cassine ai sensi dell'art. 1 dal D.L. @ maggio 2002, n* 105 (convertito, con modificazionl, nefla Legge
11 luglio 2003, n® 170) e del relativo D.M. 23 otiobre 2003, n® 188, per un Impegno complassivo di ore
80 di attivita da svolgersi nelPanno accademico 2008/2008 e destinate agli studenti iscritti ai Corsi di
Laurea in Giurisprudenza {v.0.}, Scienze Giuridiche, Laurea Magistrale in Glurisprudenza e Laurea
Specialistica in Giurisprudenza, secondo le modalita concordate con il Preside defla Facolta sentiti |
docenti dell'area "pubbl'tcistica“

1501202008 - 107112010 _
- Conszgho de {I'Ordine degll Avvocau di Isemla

"Pralfcan{e Awocalo Abl |tato aI pat{ecmlo af sengi dell'art 8, comma 2, del RD.L. 27/11/1933, n®
1578 & degh artt. 8 ¢ seguent; del R D 22 gennalo 1934 n° 37 (esame per liscrizione allAlbo degli
- Awvocali superato i 21/1 0/201 0} ' R

. Lavoreautonomo - S SRR

Asmstenza 1egale giudmale e stragwduzuale in matena cl\nle ed amministrativa

'osnzfzoos 39/06/2009._%*" J

Universitd degli Studi i Rorna‘ “a Sapmnza ~Facelta di Giurisprudenza - Scuola di Speclalizzazione

Cperle Professmm Legali. "
: Pubbhca Amm slrazxone

Q dl'c aborazme coordma[a e con%muala

: Tuto perl |nsegnamenla di dmtto costituzionale,

.'31i10/é{)07 3111212008
; Comune d[ Ga lo Matese {CE} — Servizio Tecnico

Pubbllca Ammzmstraz;one

. tricarico di Consdlenza

confersmento dell‘mcanco di Responsablle Amminist razmne e Segreteria del progetio P.or. Campania

© 2000 = 2008 = asse 1 - misura 1.9 - progetto integrato territoriale “Parco Reglonale del Matese’Centro

- di didattica ambientale - cad.prog. § GAL LET 005 - Senvizi nelf'ex mulino @ annessa padighone nel

- territorio del Comune di Letino, spprovalo con Deliberazione della Giunta Regionale della Campania
-n® 550/2004: determinazione del Respensabile del Servizio Teenico del Comune di Gallo Matese (CE)

- beneficlario finale delegalo - n® 126 del 31/10/2007 {prot. n® 2935/2007). i contraente coordina e
¢ontrofla la gestione contabile e gli adempimenti amministrativi; analizza i fabbisogn? finanzias e |

"~ programmi di flussi; coordina e controlla la gestione amministrativa del Centro; conduce I'analisi di
- reddifivita degli investimenti; definisce con i collaboratort 1l traltementc economico e le condizioni

contrattuali; ricerca e seleziona i nuevi investimenti in funzione del fabbisegni dell'organizzazione.
Nellambito del medesimo progetto, veniva affidafo I'incarice di docenza per linssgnamento di
Legislazione ambientale e dei parchi.

Anna 2007
Comune di Gallo Matese {CE) - Ufficio del Sindace

Pubblica Amministrazione

Cansulenza

., conferimenta di incarico di consulenza per la redazione di una Relazione propedeutica alle altivita
conferite all'Universita degli Sludic del Molise per la realizzazione di uno studic di fattibliita per il
recupero e |a valorizzazione de! centro stofico nonché costituzione dell’ *Osservatorio permanente per

I'Integrit ecologica ed ambientale del Matese®, da parte det Sindaco del Comune di Gallo Matese {CE}

L con disposizione prot. n° 2606 del 04/10/2007, previa intesa con il Magnifico Retiore dell'Universila del

Malise.

Anno 2006
Comune di Gallo Matese {CE) - Ufficic del Sindace

Pubbtica Amminislrazione

. Curiculum Vitae Doft, Ric. Prof, (a.c.) Avv. Pasquale, Andrea Chiodi




« Tipo diimplego Incancod Consulenza AR L : :
* Pringipali mansionie. - cohferimento di incarico. di consuienza spec allstlca per Io stud|o di fal[iblhla d! una Socseéa di

. responsability : : < Teasformazione Urbaia {art. 120 Testo Unico End Locall); per it rectipéid e fa valorizzazions del cantra:

- storico, da parte del Smdaco de! Comune dl Gallo Matese (CE) con dtsposmone prot n 175 del' .

- 04/04!2006
e Date (da a) . Anno 20()6 -
J Nome e Indirizzo del datore di- Cornuna d| Gallo Matese (CE} Uffxmo del Ssndaco
Clavoro L v
» Tipo di azi em:la o seffore: - Pubbllca Ammmlstraz iong
o Tipo di | lmplego_:_ . Intarico di Consulenza

Enza s;)ec;alzsisca per lo'studio di fatiibilita di una Unmne dei Comum

+ Principali mansioni @ . conferimento di fncarico di cof
responsablllta';f S g predlsposmone degl afli csﬁsequenzrah da parte del Sindace del Comune di Gallo Matese (CE) con
S ; ]

4}'01:’2006

ISTRUZIONE E ?ORMAZIONE‘ i

4 Date (da a) .

»Nome e 1|pe di istituto di-:
istruzione ¢ formazione

+ Principali raterie / abilita
professtonali oggetto deflo studio
* Qualifica conseguita: -

+ Livello nella classificazione
nazionale (s¢ pertinente)

Corso’ di: Formazicne Managezlale ' Prolect Management per RUP - UNI 116482016 e UNI ISC
21500:2013; Corso defla durata di 40 ore qualificato da organismo di Certificazione CEPAS al numero
di Reglstro 15[} al sen31 de]lo schema SH245 attestato N° 00JY_0003 - Emesso il 17/04/2018.

' . 21.’02/2017 191’05[2018 B
Nome & fipo di istituto di Umversna degh Stué dn Nap0|l "Padheﬂope
istruzione o formaziong " - :
+ Prinicipali materie fabilita = = Il _Mas er-Univefsnarao prop_one un percorso di formazione che scaturisce a seguilo deile recenti novita
professionalf oggetto dello studio” iegls!ati\'/e m{ro'dc te’dal' NUoVo'Codlce dei Contralu pubbllm I Mas ter fornisce compeienze di carattere

St - ambignfale; merenti Tanalisi m[erdlsmpllnare del territorio. La fusmne d| questi due aspetti principali
i puntacalla formazione di-unha figura professionale nuova, quelia del Responsabile Unico di Progetto
-22(RUPY. - RUP manager & in grado di operare scelte per o swlappe del ferritoric rel rispetio della
“ rioemaliva vigente per Iattivita di procurement ed in l|nea con i pringipi dello sviluppo sostenibile delle
= societa umane,” . .
: II Master & articolato nelle seguenti unita didattiche:

1.+ Contabilita & valutazione amblenlale
2. Life Cycle Assessmeént
3. Sistemi Informalivi Territoriali
4, Ciclo integrato del rifiuti e ingegneria ambientale forense
b, Green economy
6. Normativa sul procurement
7. Efica, vigilanza pubblica e procurement
8. Diritto  legistazione dell'ambiente
8. RUP manager
T IR 10. Prolect Cycle Management .
¢ v Qualifica consequita = Master Universitarie 1 livello in: “Project Manager della Pubblica Amministrazione. Strumenti
R " per "analisi Inferdiscipiinare del Territorio” -
+ Livello nella classificazione | - . Il Master definisce una figura gestionale in grade di intervenire a fuite campo nei diversi segmenti del
nazionalé (se p'ei"ﬁnehie)_ ciclo degli appalfi pubblici, coerentemerife can i feguisiti di capacitd professionale prescritti dalle Lines

guida ANAC n. 372016 (GU n. 273 del 22 novembre 2016) che prevedono espressamente lo
competenze di project management in capo al Rup efo &l supporlo esterno consulenziale al Rup.

o Date {da a) L 1610972013 - 3140172014 :
’ Nome e tlpo diistituto di -~ Scuola Superiore deliEconomia e delle Fmanze "E, Vanoni" {Ministero del'Economia e dalle Finanze)

" istruzione o formazione .- " Dipartimento delle Scienze Economiche
« Principali materie / abilita madulo 1 - appalt di beni e servizi; Giiadro normativo di riferimento e profili df nalura procadimentale;
professionali oggetio dello studio madulo 2 - Je moderne tecnlche di e« procurement e ta recente altivitd di spending review In materia di

approvvigionamenti di bent e servizi;

medulo 3 ~ azioni di prevenzione della- collusione e conlralli inlemi e della Corte dei Confi sulle
proceduse di spesa refative agli appalti di bent e servizi;

madula 4 - ruole degli appalti di bem & '58mvizi nel sisterma della contabilita. nazionale-e nel-bilancio

pubblico.

Curriculum Vitae Dott, Ric. Prof, (a.c.) Avw. Pasquals, Andrea Chiodi
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+ Qualifica conseguita Corso di Alta Formazione

» Livello nella classificazione Corso di Alta Formazione su acquisti di beni e servizi della p.a. alla luce della & - tecnologia, delfa
nazionale (s¢ perfinente) funzione di controllo & deflo spending review,; prova fingle del 10/0212014, esilo 28/30,
“Date {da—a) . 21/05/2013 - 16/05/2014
+Nome e tipo diistitsto di ~+ Universita deglt Studi del Molise (in parfnership con LN.P.S., gestione ex LNP.D.AP)
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Nuowi dirittl per Il cittadino e nuovi obblighi per fa Pubblica Amminisirazione da realizzare per mezzo
professionali oggetio dello studio defle attuali tecnologie informaliche. Melodologie e tecnologle innovative per i servizi digitall,

Metodolagie e tecnologie innovative per la Tazionalizzazicne e dematerializzazions dei processi
amministrativi, It ciclo di vita de! documento infoimatico al fini def'esattezza, disponibilita, accessibiiia,
integrits e riservatezza

» Qualifica conseguita Corso Univetsifario di aggiornamenito professionals In “Infiovazione dei processi e delle funzion!
. delfa PA. e nuova Godice dell'Amministrazione Digitale come leva strategica per il miglioramento defla
_ Dk performance” : :
+ Livello nella classificazions = Arlicolo 6 *Formazione finanziata e servizi didatici integrativi’, comma 2, leftera c) dellz Legge 19
nazionale {se pertinente) . novembre 1980, n. 341.

* Date (da—a)
» Nome & tipo di istituto o
isfruzione o formazione
« Principali materie / abilita - -
professionali oggetto delio studio .- : S
+ Qualifica congeguita - Corso di Perfezionamento Universitario -sul processo amministrativo (contenuto del corso;
iR dispostziont generall, processo di primo grado e discipling delle 2zion, tutéla cautslare, impugnazioni,
T T giudizio di esecuzione e riti special), e e
» Livello nelfa classificazione: Aftivita farmativa riconosciuta dal Consiglio deil'Ordine ‘degli Awvocali di Roma, ai sensi del
nazionale (sé pertingnte) . Regolamento dol Consiglio Nazionale Forense per la formazione contirua del 13 lugho 2007.
SR Riconoscimento di n. 48 crediti formativi da parte del Consiglio delfOrdine degli Avvocai ¢i Roma.
Ricorioscimento n. 5 C.F.U. dal Dipartimento di Giurisprudenza della Libera Universita Intermazionzie

degli Stud! Soctali (L.11.1.5.8.) "Guido Cai” In data 05/12/2013.

2710172012 - 18K05/2012 .

Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali (L.U:L.88) *Guido Carli* ~ Dipariimento di
Giurisprudenza e Sodleta ltaliana degli Avvocali Amministrativist

Diritto Amrinistrativo; Diritto Processuzgie Amministrativo,

‘Dafe (da-a) . 20082010 (discussiane finale 19/06/2011)

+ Nome e lipo di istituto di Universita degli Studi di Cassino (FR) - Facolt di Giurisprudenza - Dipartimento di Scienze Giurdiche
istruzione o formazione —Scuoia dottorale i "Seminario Giuridico — La tulela det diritti fondamentali nefla giurisprudenza delle
- : : corti costituzionall nazionali e deli alle corti europee™ . .
« Principali materie / ahilita Giritto Cosfituzionale, istituzioni di Diritto Pubbiico, Diritte Pubblico Comparato, Diritto Amministrativo,
professionali oggetto dello studi Dirllte dellInformazione, Tutela dei Diritd Fondamentali, Dirfite Reglonale, Giustizia Cosliluzipnale,
. Diritte degli Entf Locali o
+ Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca in Diritto Costituzionale, con tesi dal titolo & tema *Indirizza Politico Finanziario
... " ed Evoluzione della Forma di Governo Partlamentare”, tufor Gh.mo Prof. F. De Martino.
 Livello nella classificazione . Ammissione con borsa al corso tdennale di dottorato di ricerca; primo nella graduatoria di ammissione
nazionale (se pertinente) finale, '

Nell'ambifo della formazione dofforals, ho effeftuato un soggiorno di studio e ricerca presso
I'Universidad de Jaén (ES), Facullad de Clencias Sociales y Juridicas, su tematiche aftinenti la forma
di governo parlamentare & la programmazione finanziaria (18 - 24 luglio 20185).

.Date (da~a) 20042007 (litolo conseguio I 04104/2007}

» Nome e fipo dilstitufo di **  Universita degli Studi del Molise di Campobasso (CB) — Facolta di Giurisprudenza
istruzione o formazione '
+ Principali materie / abilita” . Discipline giuridico - ecanomiche, corsi avanzali
professionali oggetto dello studio ™ -
+ Qualifica conssguita ~ Laurea specialistica in Giurisprudenza, con tesi daf titolo & fema “Uevoluzione deflz forma di
. governo parlamentare ed il ruolo del Capo dello Stata”, relatore ch.mo prof. F. De Mariino.
» Livello nella classificazione 1101110 e lode

nazionzle (se pertinente)-

e Date ('(;!a '-J.»I'é)_i- S Ao 2005

+ Nome @ Indirizzo del datofe di’ .. Comune di Gallo Matese (CE)
favoro -
* Tipo di azienda o seltdre . - Amministrazione Pubblica
» Tipo di impiego Svolgimento di un tirocinio formative, ai sensi deifart. 18 della legge 196/1997, per n® 170 ore, presso

[Ufficio del Dirigente della Segreleria del Comune di Gallo Malese (CE), convenzionalo con

[Universita degli studt det Molise :
+ Pringipali mansioni e Affiancamento del Dirigente focale nello svolgimento delle proprie mansioni: coordinamento,
rasponsabilita istruzione, controllo, verifica. Tra i compiti affidati: funzionamento e gestione def fondi struttural
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CLo eDate (da-a)

+ Nome e tipo df Istifuto di-
istruzione o formaziorie::
+ Principali materie / abilita
professionalf oggetto dello studio
» Qualifica conseguita:

« Livello nelia classificazione -
naziondle (se pertinente) -

« Date (da- a):
« Nome e indirizzo def datora di.
e avoro
« Tipo di azienda o settore™:
. Tipa di imp'_iegd :

. Prmc;paﬂ manswm'e
responsablhéa i

I Date (da . a).
+Nome & tlpo di isfituto di: -

o (FEAOG SFOP FERS FSE), rendmon%azmr;e delle amwla 8 gest one del rappom |st|tu2|onai| 1raenti._._':: Sl
- nefl'ambito’ def. POR Campama'z{JUU 2006 ‘procedure amministrative’ con-particolare’ r|guardo ala i
rocedure altmenl; al!a reallzzazmrse delle opere pubbl[che edelle” o

“normativa & all'azione defla PIA.
. infraslruﬁure b génere; -

so{

CB) Facoltéd Gxunsprudenza '_

Giil diche con eSt dal t;tolo e tema “Il po ere regolamentare reglonale nel nuovo' :
fitoka ¥ della Costltuzmne" relatore ch mo prof F De Martino "
'110/?1 D ;

.:_Ahl'.lOIQUO‘E S
: _Comune di Gallo Matese (C

:-_Ammlmstrazmne'Pubbhca .
. Svalgimento di un lil’OCntOfOFmalIVO ai sensi defl'art, 18 della legge 196/1597, per n® 250 ore, presso
2 TArea Ammmlstrahva del Comune di Ga!lo Matsse (CE), convenzionato ¢on I'Universita degii studi del
~Molise™:

."Aﬁlancamento del D|r|gente Eocale nel%r) svolgimento delle proprie mansioni: coordinamento,
i istruzions;: contmﬂo, verifica; Tra i compiti affidati: funzionamenio e gestione dei fondi strutturali
{FEAOG-SEOP; FERS, FSE); rendiconlazione delle attivila e gestione dei rapporii istituzional traenti
nell'ambita’ et POR: Campanfa 2000-2006; procedure amministrative con particalare riguarde alla
normativa‘e: all’azione della-P.A,; pracedure atfinenti alia realizzazione dalle opere pubbliche e delle
mfras!rutture mgenere RN

1_996 2001 o
_ _Llceo Sc|ent|f|co Statale “E. Majorana” di lsernia (I5)

istruzione o formazione -

« Principali materie / abilita "

D|sc|plme umanlstiche 8 sclentifiche, nonché giuridico - economiche

professicnal oggetto deflo studio:

. "+ Qualifica conseguita
* Livello nelia classificazione
nazionale (se periingnte)::

—r

e Date (da )

« Norne' e tipo di isfitiito {il

- istruzlorie o formiazione
-_Prmcmah riaterie / abilita
professionali eggetto dello studio
s Qualifica conseguita

« Livello nalld classificazisng

nazionale (se periinente)

v Date (da< 7)

» Nome ¢ tipa di istituto di
istruzione o formaziane

» Principall materle / abilita
professionali oggetto dello studio

- Qualifica consequita

«Livello nella classificazione -

nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

S Dlpioma di Istrazmne Secondaria Superiore - Liceo Scientifico
=i 9400

CORS| DI FORMAZIONE, SEMINARI

2’5!_09.’201 7 - 290972017

Associzzione culturale FormaEuropa Venlotene - Universita degli studi di Cassino e del Lazio
Meridionale )

* Corso di Alla Formazione Universitaria "Giurisprudenza delle Gorti europee e ordinamento nazionale”

Carso di formazione
Corso di Alia formazione interdisciplinare

08/05/2017 - 10/07/2017
Istituto Regicnale di Stud: Giuridict def Lazio "Carlo Arturo Jemolo® - L.R, Lazic 401987

Corso df formazione sulle Societd Pubbliche. |l corso affrontera il tema della carrefta gestione delle
* societa partecipate dalle Amministrazioni Pubbliche, nanché defle ricadute che ¢id comporta sui biland
- delle predette amministrazioni, che & da diverso tempo a! centro del dibattito palitice e dell'attenzione
dei media e delfopinione pubblica, nanché ogaette di interventi normativi sfociali, da ultimo, nel
- dacreto legislativo 175/2016, recante "Testo unico in materia di societa a pardecipazione pubblica’,
.= Corso di formaziong
[T corsa & rivolto ad avvocati, dottori commercialisti, reviseri contabili, dipenderti-di-amministrazioni
pubbliche, dipendenti di societa pubbliche, dipendenti di societa di consulenza e di revisione.

10/02{2017 - 080412017
Associazione Eunomia - via San Glovanni Bosco - Firenze,
Eunomia & un'associazione senza scopo df lugro. Presidente: Enzo Chell, Co-Fondatore: Darlo
Nardelia, Diretlore! Monica Degl'lnnocenti, Tesoriere: Francesco Neri.
Curricufum Vitae Dolt. Ric. Prof. {a.c.) Aw. Pasquale, Andrea Chiodi




Comitato Scientifico: Lecnarde Moriing (Presidente), Pier Francesco Latito (Vice Presidente), Raffacle

© Bifulco, Marcello Cecchetti, Giampaolo Donzelli, Giorgic Giovannetii, Daniela Piana, Andrea Simoncini
+ Principali materie / abilita Il corso Eunomia Master, organizzatc dallAssociazione Eunomia, si rivolge ai giovan! talenti
professionali oggetto dello studio provenienti dal mondo dellimpresa, pubblica e privata, degli enti locall, dei partiti, delluniversita, dei
. sindacafi, con ta possibilits di bensficiare non soltanto di occasioni di quelificata formazione,
it perfezionamenlo e aggzernamento con docenti e relatori di chiara fama e alta professmnahta ma
" anche di util occasioni di socializzazione per condividere espedenze, riflessioni ¢ obieliivi comuni
insieme ad alcuni dei pit nofi esponenti del panorama lsliluzionale, finanziario, culturale e

+ imprenditoriale italiano ed europac.

- Le lezont delia Xl edizione di Eunomia Master si distibuiranio in quattre incontri di due giomate

= clascung, distribuiti tra febbrazs e apnle 2016, e tratteranno temi attinenti alltalia dope 1 Referendurm

: . Coslituzionale:
* Qualifica conseguita, . Corso di Formazione Avanzata

+ Livelio nella clagsificazione - i Xll'edizione del corso Eunomia Master
nazionate (88 pertingnte). o T

co U iDate(da-a); '06.'02!2017 éél(}212017 I T R R T
» Nome e fipo di istituto di '__'_-_'Istltutc Reglonale di Sudr Gundlm de! Lazm "Cario Arturo Jemoio LR, L‘a'zio 40.’1987
~ fsiruzione o formazione - -
. PrmCIpail materie / abilita>: -'CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL PROCESSO AMMINISTRA?IVO TELEMATICO il corso ha
prgfessma][ oggetto delio stud|0.. - Tobiettivo ds fornire un quadro comple o della niova nozmatlva & di offrire gli strimentl opesativi per far
o SR _ fronte al 1 fliovo scenario p;ocessuale I'corsn st sviluppesd coniugando Panalisi delle nuove regole
“"{echiche con- un- approccxo essenaa&mente pratzcc che consentlra da simuiare vitualmente | nuovi
I 'ademplmenll procassuali; - L : :
.+ Qualifica conseguita. © . Corso di Aggiomamento - : :
« Livelio nelia classificazione: = Corso rsvoHo ad avvocail e pmfessmnish del I|bero foro avvocan dii |mpresa e dli enti pubblici.
: naznona[e (se pertmente)-.j : SRR

19.’(}2;'201 - 2!04.’2016.. G .
Asseclazmne Eunorrua vig Sar; Glovannl Besco F[renze
‘Eunomia & n'assoclaziona senza scopo di lucro. Presidents: Enzo Chell Co-Fendatore: Dario
Nardalls; Direttore; Monica DagPinnbcent, Tesoriere: Francesco Nerd.
Comitato Seientifico: Leonardo Matling (Presidente), Pier Francesce Lofito (Vice Presidents), Raffasle
'Bifulco; Marcelld Cacehitli, Giampaolo Donzelli, Giorglo Giovannelti, Daniela Piana, Andrea Simoncini
* corso Eunomia: Master, organizzato  dall Assoclazione Eunomiia, s rivolge a giovani falenti
provenier;tt dal riondo dellimpresa; pubblica e private, degli enti focali, dei partiti, delluniversita, del
sindacati; con 1a possiblily di beneficiare non soltanto di occasioni di gualificata formazions,
- perfezionamento e agglornameno cor docenti e relatori di chiara fama e slta professicnalith, ma
-+ anche di utili occasfoni di socializzazione per condividere esperienze, riflessioni e obietlivi comuni
- insteme "ad " aleuni dei pli noti esponenti del pancrama istituzionale, finanziario, cullurale e
o imprenditoriale italiano ed eurcpeo,
" Le lezioni della X| edizione di Eunomia Masler si distribuiranno in quattre Incontri di due giomate
. clascuno, distriouili ira febbraio e aprile 2016, e tratteranno fem: attinenti alla quelita delle tstituzioni
* dermocratiche e 2t rapporto tra il govemno focale e le aziende pubbliche.
Corso di Formazione Avanzata

X| edizione del corso Euncmia Master

- Do (da- a)f
+ Nome e {ipio di istituto di-
istrizione 0 formazmr_;__e_-

+ Principall materie / abiita.
professionali oggetto dello studia. -

* Qualifica m:n_st:aéuit_a_ :
* Livello nella classificazicne:
nazionzle (se pertinente}-

210112018
Presidenza del Consighio dei Ministri - Scuola Nazionale dell'Amministrazione {gi% Scuola Superiore
della Pubblica Amministrazione).
- ‘seminario di formazlone per perscnale operante nell'area di rischio "Acquisizione e progressione del
i+ personale”
Oqgelto del corso:
«  La programmazione dei fabbisogni & la dotazione organica come strumenti df corretia
Irasparente programmazione e gestione del personale.
- = | seclutamento direfto di personale
v le procedire di mobilitd. 1. criteri di trasparenza e pubblicita in materta di mobilta. La
mebilita iemporanea.
»  Lesigibilita della prestazione e il trasferimento di personale
v |l lavoro flessitile nelle pubbl;che amministrazioni: errcri gestionali e rischi in materta di
{rasparenza e prevenzione Cofruzione.
= |l condratio a termine ira proroghe & rnnovi. | contratto di somministraziong
«  Ladistinzione tra eppalto di servizio & somministrazione dal punto di vista delle disposizioni
anticorsuzione.
= Voucher, tirocini e borse di studio, Iconlfatn di coliaborazicne.
= |’gstensione de! DPR 62/2013 ai collaboratori autonomi e ai collaborafor di socleld

» Dale {da—~a)
« Nome e tipo diistituto di -
istruzione o formazione .

» Principali materie  abilita
professionali oggetto dello studio” -

Curriculum Vitae Dott. Ric. Prof. (a.c.) Awv. Pasquale, Andrea Chiod
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fomitrica i servizi 6 appaltl : :
Ls forme di dcquisizione indirelta di personafe :

te misure in'materia di commissioni di concorso: procedure dr nomina incompalibilita.
La progressioni di carriera dopo il d.lgs. 150/2009

F requisiti di onorabilits e le norme di inconferibiita e mcompa{rblh

Le pracedure di aulorizzazione degh incarichi esterni.

La mobifitd pubblico-privato: f misure di prevénzione del rischio coruzions e confht[o di
interesse.

= Norme e procedure sit confenmenlo degli incarichi dirigenziali.

»  Le procedure di tevoca e criter dl conferimento degli incarichi dirigenzizd,

R

Il conferimento degh incarichi difigenziali & soggetti esterni.
Riepilogo delle mistite organizzZative pill rilevant
= Normativa di riferimerito, giurisprudenza e buone pratiche
» Qualifica conseguita Seminario di formazione
+ Livello nelfa classificazione Seminario di Formazione Avanzata per Dirigenti delia Pubblica Amministrazione.

nazionale (sa perfinente)

«Dale (da-4) . 2311-0112/2015
» Nome e fipo di istituto di "~ Presidenza def Consiglio def Minisiri - Scuolz Nazionale delf Amministrazione {gi& Scuola Superiore
istruzione o formazione della Pubblica Amministrazione).
-+ Principali materie / abilita Gorso di formazione avanzata dal titolo e tema:; | Contratli Pubblic: i principi e le loro applicazioni,

professionali oggetto dello studio = Oggetto del corso:
- 1. | principi. Le tipologie contraffuali. Committenti pubblici e operatori economici, La lalitudine

degli obblighl di gara.
2. Capitolafi & band: tipo. Ammissione al procedimento. Partecipazione, cause di esciusione &
saccorso istruttorio. AT, consorzi e avvalimanto.
3. Precedure di gara e gesfione della gara. Aggiudicazione provvisoria. Le eccezicni: gli
affidamenti direldi, 1l rinnovo e 1a proraiga.
4. Aggiudicarione, standstil, tutela gsunsdmonale ed efficacia del contrafti. L'esecuzione dei
e contratt
+ Qualifica conseguita. " Corso di Formazione Avanzata
* Livello niglla classificazione > Corso di Formazione Avanzata per Dirigenti della Pubblica Amministrazione,
n_azionale (se perténen%e} _ L L

(}8/10/201 5.
Presidenza dei Corrmgho dei Mlnlstﬂ Scuola Nazionale delfAmminisirazicne (gia Scuola Superiore
isfruziane o forfnazione. della PUbbiEG& Ammmls[razrone) BRI
« Principali matérie / abilita: “Giornata seminarlale df formazrone per nrgamsmr |nd|pendenl| di valutazione (OIV) e strutture di
professionali oggetto dello studio™ . " controllo interne”. - -
. oo percarso formativo nasce dall emgenza dr rnlegrare il cicio dslla performance con gli strumenti e i
¢ processi Ielallvr alta irasparenza, all'integrita e alia prevenziane della corruzione {delibera ANAC n.
. 6/2013).
: Oggeuo del corso:”
: - Gli" stfumenti programmatici previsti in maleria di prevenzione della coruzione e
. promoziane della trasparanza;
;. Gli sfrumenti del ciclo di gestione delle performancs;
“Le esigenze di coordinamento funzionale, temporale e sostanziale ka it ciclo di gestione
- delia performance, I PTP.C.ei PT.T L,
- Irulo dell'OV in mialeria df monitoraggio;
- L& altre funzieni degli OIV e delle strutture di supporio in materia di trasparenza e
- prevenzione della corruzione;
© 6o Nruolo dell'OY nelf'ambito det codicl di condotia;
7. La definizione di ohiettivi, indicatorl e target relativi ai risultati da conssguire framite la
- realizzazione def P.T.P.C.e dei P.T.T.l.;
8. Come impostare il sistema di monitoraggio.
* Qualifica conseguita Seminario di Formazione Avanzata
» Livello nelia classificazione Corso di Formazione Avanzata per Dirigenti della Pubblica Amministrazione.

nazionale (se pertinente)

L Date (da a) '
. Nome e tipo di istituto di -

.wrsb:'ﬂ-

+ Dale (da - a) 12/06/2015 - 14/07/2015

* Nome e fipe di istifuto di Istituto Regionale di Studi Giuridici def Lazio "Carlo Arturo Jemolo" - L.R. Lazio 401987
isiruzione o formazione
* Principali materie / abilita ‘I CORSC SULLA TUTELA EUROPEA DE! DIRITTI UMAN! E FONDAMENTALI — NELSON

professionali oggetto delio studia MANDELA",
il corso & rivolto ad avvocal, esperti defla materia e giovani- laureati- in- materie - giuridiche

particolarmente meritevoli, che infendana approfondire linterprelazions e Papplicazione dei

" sisteri di tutela dei diritf umani e fondzmental. nell'Unione eurcpea. Il programma a carattere .

Curriculum Vitae Dott. Ric. Prof. (a.c.) Avv. Pasquale;, Andrea Chiodi
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intensivo, prevede 40 ore complessive suddivise in qualtre sedute ed ona sedula antimeridiana i
conclusione di particolare rilievo. Il corso sard realizzato in collaborazione con la Scuola Superiore
deli'Avvocatura del Consiglio Nazionale Forense..
+ Quelifica conseguita - Corsc di Formazione Avanzata
» Livello nelia classificazione Corso di Formazicne Avanzata per Esperti Giuristi nella tutefa dei diritt.

nazionale {se pertinente}

+Date (da—a) ... 1710802015

+ Nome e fipo di istitut di Presidenza del Consigtio dei Ministri - Scucla Nazionale delf Amministrazione (gia Scuola Supericre
istruzione o formazione - delia Pubblica Amministrazione).
« Principali miaterie / abilitd. .. Semindric di formazione per it personaie operanle nell'area di rischic "Provvedimenti ampliativi della
- professionali oggetio dello studip. i sfera giuridica dei destinatari con o senza effetto economico ed immediato per If destinatario”,

: Ogge {o def corso:

- = dnigquadramento genarale del provvedimenti ampliativi della sfera giuridica di terzi,

;- Inquadramento generale degli accord! ira amministrazione e soggetti privali,

I provvedimenti ampliativi della sfera giuridica di terzi e ¢li accordi sostitutivi come setiore a
“ rischio di corruzone.

:w Discussion ed esércitazion]

" Seminario di Formazione Avanzata. _

Corso dl Formazeene Avanzata per Dmgeml della Pubbhca Amministrazione.

I'l

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazionia .-
nazlonale (se pertinente). =

s Date (da~a) ';"'.15/06/2015

» Nome e tipo di istitutg di - Presidenza del Consiglio des erustn Scuola Nazioniale deltAmministrazione (aia Scuola Superiore
istruzione o formazionie . della Pubblica Amministrazione). R
+ Principali materie / abilita-. 1 Seminario di formazmne per il personale operante néll'arsa di rischio *Affidamento di lavori, seniz e
professionali oggatto dello studio’ forniture" - : S S
LT Oggelto det curso Ll :
S Ana||5| deile lmee gu da del p|ano nazionale & del piano triennale della prevenzione della
- couzioney
Swla mappatura del’ pmcesso dell’appaltc cia!la costruzione defla procedura alfa verifica della
pres!az ong;.
- étldra sistematica de!le dlsp0312|on| in materla di appalli con le disposizioni anticonuzione e 12
. frasparénza;

- '_ * | e vicende di controllo ordmarre
ERL! monitraggic preventwo alla redazione de! piano riennale dell amministrazione;
“wlearee di nschlo obblfgalone Vindividuazionie delle ullerlor aree dt rischio e le misure
_“consegoent;. :
Seminario di Formazmne Avanzata
Carso'di Formazione Avanzata per Dirigenti delia Pubblica Amministraziona.

* Qualifica conseguita:
* Livello nella classificazionie -
nazionale {sé pertinénte}-

*Date (da=a). . 14/10/2014 - 0912/2014
» Nome e tipo di istitufo di. - Isfituto Regiorale di Studi Gieridici del Lazio "Carlo Arturo Jemolo - L.R. Lazio 40/1987
istruzione o formazione . ;-
* Principali materfe / abilita - ;. CORSO LA SANA GESTIONE DELLE RISORSE PUBBLICHE E LA SODDISFAZIONE DEGLI
professionali oggette dello studio UTENTI. RUCLC E POTER! DELLA CORTE CEI CONTI; ESAME DI CASI PRATICI.

o Il Carse propone un approfondimento crganico suf ruolo &d i poleri delia Corte dsi Conli dopo Pantrata
in vigora, dal 2014, della legge costituzionale n, 1/2042. il corse, partendo dall‘orgamzzazmne della
Corte dei Confi, trattera 'adeguamento deilordinamento istituzionale ed aconcmico deflitalia ai Tratta
europel, esaminando afi effefii del “fiscal compact” sulla siuazione finanziaria degli Enti Locali,
approfondende Fevoluzione narmativa del controllo indipendente esterao in ltalia - dalla vigilanza sulle
antrate e sulle spese - al miglioramento dei servizi al cittadino, (I corso si propone di elaborare i
concetto df sana gestione finanziaria esaminando fa sua applicazione nelia prassi dell’efaborazione del
bifancic di previsione e di rendiconto di un Ente Locale, proponendo altresi le misure per evitare il
dissesto economico di un Ente Locale.

+ Qualifica conseguita Corso di Formazione Avanzata
» Livello nelta classificaziohe: “Corso di Formazione Avanzata per Dirigent! della Pubblica Amministrazione.

nazionale (se pertinente)

» Date (da - a) 23/06/2014 - 240612014

*Nome etipodiistiufodi . Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Nazionale dell Amministrazione (gia Scuola Superiors
istruzione o formazione della Pubblica Amministrazione).
+ Principali materie / abilita CORSO SUL DRAFTING E TECNICA NORMATIVA.
professionali cggetto dello studio Oggetto del corso:

1. fontt normative primarie;

Curricutum Vitae Doft. Ric. Prof. (a.c.) Avv. Pasqua.’e', Andrea Ghicdi




"+ Quialifica consequita

* Livello nella classificazione.
nazionale {s¢ pertinente) .

* Date {da-a) -

» Nome e tipo di istituto di
istruzicne o formazione
* Principali materie / abilita

* Qualifica consaguita
* Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinatite)

» Date (da - a)

+ Nome e tipo dj istituto di
istruzione ¢ formazicne

* Principali materie / abilita
professicnali aggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL}
Acquisite nel corse delfa vita e
della carriera ma norn
necessariamente riconosciufe da
cerlificati e diplomi ufiiciali,

LINGUA MADRE

ALTRE LINGUE
Lingua inglese

* Date {da—a)
» Nome e indirizzo def datore di

o=, tecniche di redazione riormativay. - _

[ ALR., VLR, relazione llistrativa o teonica; "+ . oo R
- Studio testi normativi della/ Conferenza Stato - Regioni ed Unifigata; <o)

-+ Fonl normafive secondarle: -0 e T

=" Regolament, decret iinisteriall; ~
= Regofamenti parlamentar;=: .0 SR S
e Studio della fase di acquisizione del parere del Consigiio di Stato, T SR

Corso'diFormazioneAVan'_zata_"-1--_' T R R T T ST _

Corso di Formaziona Avanzata per Dirigenti della Pubblica Amministrazione,

- 10612010 1811002010

Consigho dell Ordini deglt Aviogati df seria.

 Seminar di st sl processo-civilé In 5 incoritl, tenuto dalfAve. Prof. G, Dela Piefra su incarico del

professionali oggelto dello studio . Consiglio delFOrdine dagli Avvocati di Isernia

Riconoscimento di n: 16 crediti formiativi,” -

o Afivita formativa riconoscilta” dal Consiglo dell'Ordine degii Awvocati di lsemnia, ai sensi del
" Regolamento del_'C'onsig!iq'N_azionale Forense per |a formazione continua del 13 luglio 2007,

13/10/201{J-(}311‘Ef2010-_. TR R
- Consiglio delfOrdine degli Avvocati di isermia— Osservatoric Nazienale su! Diritto of Faniiglia — sezione
o dilsermia, o e
= Seminart di formazionia si "I'Avvosato del Minore®, in tema di diritto di famiglia & diritio dei minor,
% tenuto darawy, Gianfranco Dost + Presidente Nazionale dell'Osservatorio sul Diritto di Famiglia; avv.
. Luca Monticchio. - responsabile defla Camera Minorile in Puglia e llustre studioso di diritto minorite;
- Presidente"de! Triblinale per | Miriorenni i Campobasso, dottssa Esposito: Pracuralore presso lo
: slesso Tribinale, dott.ssa Rotondaro; vice-presidente dellOrdine degli Psicolog! del Molise, dott.ssa

.

‘Manglfesta; gvv, De Concillis dél Fora di Rorma esperta in dirftto minarile; su incarico del Consiglio
dell'Ordine deghi Avvacati di isernia

Riconoscimento di n, 12 érediti formativi.

Attivitd formativa riconosciuta dal. Consiglio dell'Ordine degli Awocali di lsemia, ai sensi del
Regolamento del Consiglio Nazionale Forense per la formazione continua del 13 luglio 2007.

ltaliano
Comprensiong Parlato Produzione scritta
. Produzione
Ascollo Leltura Interazione orale 81+
B+ B1+ B1+ B1+

ottobre 2007 - giugno 2008: corso in lingua Ingfese, presso il British Instifutes di Venafro {IS), ente
autorizzato dal Ministero della Pubblica Tstruzione con D.M. 2010311987 e 07/07/1998, livello B1+
Strong Threshold (Ceuncil of Europe} ESOL CERTIFICATE © - Englich for Speakers of Other
Languages;

declaratoria: servirsi deffa fingua straniera coms mezzo per ulilzzare al meglio fa propria
professionafita, che devono constitare test] in fingua relativi al proprio campo di affivita, partecipare a
riunioni df lavore esprimendo 1 propr punli di vista ma anche disculere su argomenti di caratiere
generale, che devono svolgere le propiie funzion! anche in sedi esters. Esame sostenulo |l
04/06/2008, risuitato 804100,

Esami universitari sostenuti: lingua inglese (20/06/2002), prova finale in lingua inglese (04/06/2004),
lingua inglese - corso avanzato (06/07/2005), prova finale in lingua inglese — corso. specialistico
(04/05/2008),

ISCRIZIONE IN RE@ISTRY, SHORT LisT, ELENGH!

15/08/2018 = in corso
Autarila Nazionale Anticorruzione, via M. Minghatti, 10 - 00187 Roma
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lavoro

» Tino di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabifiia

v Date (da - a)

» Nome e indirizzo del dafors di
lavaro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansionie.
responsabilita

» Date (da—a)
« Nome e indirizzo del datoredi’.-
: lavoro. -

* Tipo di azgenda o seffore .

s Tipodii impisgo

"« Principali mansioni e
. responsabilita -

»Date (da~a):
e Nome & Indirizzo dei datoze di-

: lavoro -
« Tino di amenda 0 settore :

+ Tipo i imipiego

+ Principali mansioni e -
responsabilita

+ Date (da-—a)

» Nome e indirizzo del datare df
lavoro

+ Tipo di azienda o séttore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni &
responsabilita

Dale (da-a) -

+ Nome & indirlzzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o ssttorg

» Tipo di impiego

» Principali mansioni ¢

responsabiiita

+Dale (da—g) -

* Nome e indirizzq del datore di

lavoro "~
+ Tipo di azienda osettore
» Tigo di i 1mplego; Lk
+ Principali mansionie -
. Lazio n. 67 del 24/02/2015) - Banca dati di Esperti della Regione Lazio {tenuta dall'lstituto Jemala), per
- I'area normativa.

responsabiliti

« Date (da - a)

« Name & indirizzo del datore di
lavoro

» Tino di azienda o settore

* Tipo di impiego

Autorith Amministrativa Indipendente dt Vigilanza e Controfle

~ Iscrizione nell'Albo Nazionale dei Componenti delle Commissioni di Gara {n. 36),
Funzioni ¢ compiii di cuf ailact. 77 del D. Lgs. 18 Aprile 2016, n. 50 - Codice dei Contratti Pubblici —

sezione ordinaria — soltosezioni Avvocato ed Esperti Legali in Enti Pubblick,

251052018 ~ in carso

- . GEPAS s, via Mario Bianchini, 13/15 - 00142 Roma

. Ente di certificazione di qualita

Iscrizione nell'Etenco Cepas def Rup - Qualified Project Manager

"o Attivita consentite al possessort delia cerlificaziene di quah & ISO/EC 17024:2012 - punto 3.7 -
Quallﬂcatlon demanstred education, t{ammg and work experience.

BT coise

Accademla Nazionale per [Autonomia {progetto formative in convenzione tra Ministero dellInterno -

CANGLeUP):

Pubblica Ammi mstrazmne '

Consulenza : : :

iscrizione nelelenco dex Dacenti delI'Albo de Foma tor, g|us ta mail del 28/0412017
Nell'ambito del progetta, fio svolto fe seguenti atiivita:

2311142017, lezione in favore di funztdnar & dirigenti pubblici, dal titolo e tema La riforma degli appalti
B deﬂe cancessronr press_o fa Biblioteca Civica del Comuna di Gragnano.

'_-16!02!2017 i corso. TN
i Aulonla Nazmnale Anlzcor;uznone Carnera Arbntra]e

e __Pubblu:a Ammmustramone
- Consulenza. -

lscriziong nelfetenco del Segreian dei Cotlegi Arbitradi, ex art, 210 comma XI| del D. Lgs, 50/2016;

- comunicazione prot. n. 26833 del 20/02/2017

30/05/2016 —in corso
Sviluppa Gampania S.p.A. - Sacieta in house della Regione Campania

Pubblica Amministrazione

i Constllenza
.+ Iscrizione nell'albo delle compelenze, istituifo con Decreto dal Presidente n. 01425/U del 26/03/2016,
* ton provvedimenta 03591/U def 30/05/2016, Area fecnico - scienlifica e Area gestionale, ghuridico -

€0onomica.

02/12/2015 - in corso
Ministero dellinterno - ex Agenzia per la gestione dell'Albo Nazionale del Segretari Comunali &

© Provincidi

Pubblica Amministrazione
Consuleniza
tscrizione nell'albo def docenti della ex Agenzia Nazionzle

Anno 2015 - in corso
istiluto Regionale di Studi Giuridicl del Lazio "Arturo Carle Jemolo™ - Roma

Pubblica Amministrazione
Consulenza .
Iscrizione alla banca dati ROSTER (isiituta con Deliberazione delta Giunta Reglonale deila Reglone

Anro 2014 —in corso
Istituto Regionale di Studi Giuridict del Lazic "Arturo Carle Jemolo™ - Roma

Pubblica Amministrazione
Consulenza
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o P rincipali mansioni e i Isciizions Afbo Docenti - profilo ;J'u_r:l.'it?_r; 92
e Tesponsabilita -

T R 'Da'te(da_-a)
- o Nome g indirizzo del datore di

. : _ javoro
« Tige di dzienda o settore

< Tipo di impiego

* Pringipall mansioni e
responsabilita

*Date (ta - a)

* Nome e indirizzo def datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Lt
; Direzlone Generale 11 - Istruzione, Formazione, Lavort e Poltiche Giovanil

i Constlenza:: - T

» Principali mansionie

responsabilita

* Date {da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg- SR

. Pubblica Amministrazions

i Consulenza oo T

- Iscrizione nella Banca DatiAfbo Doceni e Collaborator delf{stituto Superiore di Stud! Penitenziarl

» Tipo di azienda o settors

* Tipo di implego -

s Principali mansioni e
responsabilita

. +Dale (da—a)
_ Gonsiglio Regionale def Molise

* Nome e indirizzo del datore di
. - . lavorg

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date {da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

* Dalfe (da - a)

* Nome & indirizzo def dafore di’
L Havoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

" Pubblica Amministrazions

-i islituzionall del Consiglio Regionale (D,Uff.Pres. 216/2010 e Det. Segr. Genle n. 74/2041), con
" Iscrizione nélle aree:

i Pubblica Amiministrazione -

" Minislero della Giustizia -D‘sbéﬁimenlo dell Amministrazione Penilenziaria - stituto Superiore di Sludi

prot n 9de 10012014
fecrizitng Albo Docenti- per il Setiora Scienze Gitiridiche - profilo B, . 123 - dal 28/04/2

Anno 2014 in corso - e DR
Regiane' Campania - Dipartimento 54 - Istuzione,. Ricerca, Eavors;

Pa

litiche " aftuiralt

Pubblica Ammidistraziong = . < T
Consulenza - TR R R R
fscrizione alla long Tist di tecnici ed esperti esterni allamministrazione regionale per if conferimento ¢i
incarichi di Collaborazlone in matéria di intervent istitizlonall delia Direzions generale per lisfruzions: -
fa formazions, if favoro ¢ fe politiche giovaniti & delle strufturs i essa Incardinate, relativamenta alle -
azioni di- programmazionefvalutazione/rendicontazione anche per ghi aspetii di ‘carattere: giuridico.
{avvise pubblico appravate con 0.0, . 679 del 10M2/2013- B.URC. n, 71 del 16/1 202013); ammiesso.
con D.D. n. 65 del 03/03/2014 (B.U.R.C. n. 18 del 17/03/2014), . BRI

Ann02613:—'in‘c'qrs‘o.-;: R o A
ASME.L Consorile s.c.arl. - Associazione per la Sussidiarieta e la Modermizzazione degli Ent
Locall {societa consortile pubblica) - - TR

Iscrizione riell* Albo Consortile “Esperti Pa" per conferimento di incarichi nel seliore Appalli e Contratt, -

Anno 2012 iri corso .

Penitenzigri - .

(decreto de Ditettore Generale del Dipartimenio delAmminisirazione Penitenziaria 12 marzo 2012,
tonfermata If 14 gennaio 2013, it 22 luglio 2013, i 5 febbraio 2016 pubblicati sul profilo internet Coini
www.giustizia.it), 45

Anno 2011 —in corso

Consulenza :
Iscrizione nella Banca Dali di esperti per il conferimento di incarichi di consulenza per le finality

- Arealematica n. 1: Ordinamento ad organizzazione amministrativa;
- Areatemalica n. 4: Servizi Sociali.

Anno 2011 —in corso
Regione Molise -~ Assessorato Politiche Sociali, Pelitiche della Famigliz, Politiche Giovanili, Lavoro,
Formazions Professionale, Cooperazicne

- Pubblica Amministrazicne

Consulenza

- “Iscrizione nella Long List di esperti per il conferimento di incarichi ¢i consulenza presso la Regicne

Malise ai fini delf'atfuazione degh obieitivi strategic ed istituzionali; bande di cul alle DD.GG.RR. n.
99/20G7, 632/2007, 305/2008; aree di iscrizione:
- Ama specialistica, attivita consulenza legale;

Area trasversale, atfivith amministrativa.

Anno 2011 -in corso _
Azlenda Sanitaria Regionafe dal Molise — A.S.Re.M.

Consulenza
tscrizione nella Long List di esperti per il conferimento di incarichi per Pattivazione dei progetti scienlifici
ex art.1, comma 34 e 34 bis legge n, 6621996 presse la A S.RE.M. - area di professionalita “tecnico —
amministraliva’, £2 “giurisprudenza” al n. 34844 (Bando pubblicalo sul B.U.R M, n. 22-del 3140712010,
pag. 4619} :

' Curriculum Vitae Dott. Ric. Prof. (a.c.) Avv. Pasquale, Andrea Chicadi

Pubblica Amministrazione
|




+Date (da-a) - Ao 2010-1ncarso
+ Nome e indirizzo del datore di Parco Nazionale del Vesuvio
lavoro
= Tipo di azienda o seftore Pubblica Amministrazione
+ Tipo di impiego Consulenza
* Principali mansionl e Iscrizione nella short list di esperfi per altvita di assislenza e consulenza in inizislive volte ad
responsabitith aumentare la tutela, la conoscenza e la valorizzazione del territorio vesuviano, con iniziative coerenti

. con le proprie finalita istituzionali e con gli obietfivi della Programmazione regionale per l'utilizzo dei

;- Fondi Strutturali nel periodo 2007-2013 (bando approvato cafi defermina n. 933 del 19/12/2008);
L Iscrizione per |l prefxlo consulenti senior a supporio dellEnte Parca con compiti di assistenza nelle

S procedure di atiuazione def progelti e di supporio tecnico, amministrativa e contabile con esperienza
=7 dabafanni

» Date (da:m a}. Arno 2010 - in corso

» Nome g indirlzzo dél datore dif Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) - Consorzio Alto Casertano
o lavoro
» Tipo di aziendd o settore Pubblica Aministrazione
= Tipo dif impiego = Consulenza
* Principalf mansioni e Iscrizione nella short list di consulenti, tecnici ed esperti (area geslionale, giuridico — economica) per le
respofisabilita .. altiviia connesse all'attuazione dei fini Isliluzionali dellEnte ~ P.S.R. 2007 ~ 2013. Avviso pubblico

o, approvato con defibera del Consiglio Diretfivo n. 5/09 del 01/12/2009 ed esito pubblicato sul profilo
internet dellEnte; confermato per"anno 2017,
E

. Date (da a) Anne 2010 ~in corso
. Nomeemdlrlzzo del datore di . Regione Campania ~ A.G.C. 11 — Sviluppo Attivita Settore Primario — Setftore Sperimentazione
1avore 2% Informazlane, Ricerca e Consulenza in Agricoliura
. Tlpo di azienda o seftore: ‘' Pubblica Amministrazicne
. =Tipodiimplego 7. Consulenza
» Principali mansionl € . lscrizione nellelence ufficiale di esperti in qualité di docenti per corsi di formazione agli addetti del
responsabiiita 1. seftore agricolo nel'ambilo delle azioni formative affidate agli Stapa Ceplca a valere sulla misura 111

. del PSR Campania 2007-2013. Avviso pubblico approvato con dur.d. n, 50 del 02/07/2009 ed esito
" approvato con d.r.d. n. 29 del 16/02/2010, aggiornato con d.r.d. n. 94 del 22/03/2012 e con died. n.
179 del 20/05/2012. 16

» Date (da - a)
* Nome e indirizze del datore di

A_nm} 2009 —in corso
Ministero dellInterne - Dip.to per le Politiche del personale dellamministrazione civile e per le risorse |
strumentali e finanziarie - Scuola Superiore dell Amministrazione delf'Internc. {

lavoro
* Tipo di azienda o settore - - Pubblica Amministrazione
+Tipodi impiego i Consulenza
+ Principali mansioni & i lscrizione Albo Docenti per la materia *Diritto Costituzionale” {nota de! Dirigente dellArea Il -

respgnsabi[ité ©.+ Formazione del Personale nar: dirigenziale SSAIKORG.DOC. 1-1-3, prot. n. 3855 del 03/12/2009),

*Date (ﬂa‘ -a) - Anno 2009 - in corso

* Nome e indirizzo del dafore i © Assodiazione Nazionale Cormuni ltaliani defla Campania (A.N.C.1. Campania)
lavoro - '
= Tipo di azienda o setiore - - Pubblica Amministrazione
= Tipo di impiego Consulenza

+ Principali mansioni e Iscriziane nella short list per Iaffidamento di incarich! professionali nel’ambito degli interverti finanziati
responsabilit a valere sulla Programmazione 2007 ~ 2013 {P.O.R. Campania ~ F.E.S.R.} — Azioni di Sostegno al
Sistema degli Enti Terrilortali della Campania — Asse VIl Assistenza e Cooperazione — Obieftivo

Cperative 7.1:

E
|
|
Esperio junior per consulenza ed assistenza alle attivita riguardanti il funzicnamente e l'attuazione del
Tavolo Ciltd (istitvito con D.P.G.R. Campania n. 117 del 18/6/2008) per it coordinamento ed il
supperto al processo di realizzazione def Programmi Pt Europa, promossi dallz Regione Campania al
fine di svil uppare I'aziona congiunta e coordinata tra f diversi enti colnveltl {nota del Direttore prot. n. E
988 pervenuta via mail il 05:'1 0/2009 ‘confermta con nota pervenuta via mall il 22/03/2011).

» Date {da~a) Annf} 2009 in corso

« Nome e indirizzo del datore di Scuola Regiorale di Poliziz Locale della Regione Campania (Decreto Oirigenziale n® 207 dol
|avoro 12122008}, Ente istituito con Legge Regionale delia Campania 13 giugno 2003, n® 12,
« Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
« Tipo di impiego Consulenza
* Principali mansioni e iscrittc alfAlbe dei Dosenli defla Scuola Regionale di Polizia Locale, aree di intervento Diriffo
responsabilit Costituzionale ed Amministrative & Ordinamento degii Enli Localf (nota-della Scuola di Polizia Locale

n® 20080261427 del 25/03/2009};
Curriculum Vitae Dolt. Ric. Prof. {a.c.) Avv. Pasquale, Andrea Ghiodi




s conferma ed aggmmamento pef l aririo 201{} comumcah cen messaggxo d; po ta elettrﬂnlca del S
200112010 ded Responsabile def Procedlmen R ' i S
© L Gonfermria éd aggiomamento per 'ang 2011 comunlcati con messagglo di posta elettronica de!: SO

L 2000172011 def Responsabile del- Procedimento. -+ . A
U Nuova iscrizione per il Iriennio 2042 = 2014 (ban fapprov 0 con
e del 21!1?/2011 pubbllcato SU BRI G n 79 del 27!12!2011)'
I l_ Poilzxa Lﬁcale n 2012 0026788 del 12/01.’2012 : :

*Date (da a) .

» Nome e indirizzo del datore di;
. lavoro: -

» Tipo di azientla o setftore:
« Tipo di impiego .

» Principali mansioni &
responsabilita - =
LR T Ordmamemo e orgamzzazuone ammmlslralwa

: “Beivizi So_'ciall
o Iscnzmne dsposta (it etermmazsnne del Segfe[ano Generale del Consiglio Regionale n° 250 del
L 12/05/2009
«Date (da—a). - - "_Anno 2009 En corso.
« Nome € indirizzo del datoré di - Formez Centro dx Formazaone g Studs
o lavorgn SRR
» Tipo di azienda ¢ settore™ .+ F‘ubb%lca Ammmls[razrona

Consulenza :

“ Iscrizionie all' Albio: de1 Consulentr e Docenh del FORMEZ - Centro di Formazwne Siudi, operante nel

“ seftore deila formazione e deil'assistenza agli Enti Locali con esperienza in:

« Aspelll’ istiluzionali (riforma. federale, federalisme fiscale, sviluppo istituzionale, sistema delle
al_}tonomle sussldlare[a, pubblica amminisirazione e istituzione europee, govemanle, ecc...); 17
Aspelti’: giuridico.. =-amministralivi- (qualita della regolazione, semplificazione  amministrativa,
regolazione e mércato, sistema délle autonomie local);

Con comunlcazmne via mail del 18/08/'2{)13 lscrizione veniva convalidata e classificata al Il} fivello di
professmna]lta '

-+ Tipo di impiego -
+ Principali mansioni e -
respdhsabi_i_ité‘_'

Anns 2008 m corso :

inistero - deEIo Swluppo Economlco - Dipartimentc per le Polmche di Sviluppe — Servizio

dparhmenia!e per gl aﬁan general{ e contabili, il persenale e la qualitd del processi e

delforganizzazione’. :

.- Pubblica Ammlms razwne

' Ccnsuienza = o

scriziorie ella Banca datf degl: espert i delf Amministrazione, cui ricorrere per le finalita istituzional

icGife; S dal caso, ad’ espertl individuati sulla base di specifiche competenze. Per oftimizzare delte

- attivita il DPS- ha predisposto” una banca daii di esperti individuali al fine di olienere prestazioni

v professionali” su” tematiche: di ‘dssistenza. tecnica e di intemazicnalizzazione nei diversi sstiori di

-~ specigfizzazione: Stno richieste conoscenze tecniche specifiche, buona capacité di analisi socio

it economica polilics del'contesto In cui si dntervieng, attitudine al dialogo, le Istituzioni locali ed |
rappresentandi di- Organizzazion! ed altori internazionali, pubblici o privali. Aree: espero di diriffo
pubblico - ed amm.'mstratwo (antuzrom ed affivitd), Selteri di Specializzazione: Pubblica
Amministraziong, L

, - "+ Dale (da~ )
® Nome e mdmzzo dei datore di
: lavaro

.- . Tlp{! d! azienda 0 settore
= Tipo di impiego
» Principali mansioni e

PUBBLICAZIONI

Cusoni, P.A;, LA POTESTA' REG_OL‘AMENTARE (PROCEDIMENTO D! FORMAZIONE, TIPOLOGIA,
EFFICACIA), In Lineamenti-oi Diritto’ Cosfifuzionale defla Reglone Mofise (a cura di Michele Della
Morte - Guido Meloni), ISBN 978:88:9210622+2 - Diritio Coslituzionale Regionale, collana diretla da
Pasquale Costanzo e Antonio Ruggen Giappichelfi, 2017, pp. 150 - 161.

COLLABORAZION| UNWERSTTARIE.

- Dallanno 2007: c‘:ol'ab’orai('}'m;de'lfa' Catledra di Diritto Costituzionala {esami di Cirlito
Costituzionale, Diritto:- Gostitiizionale - Regionale,: Giuslizia. Costituzionale}- cella - Facolta di
Giurisprudenza delf'Universita degli Studi del Moliss; titofare ch.mo Prof. F.R. D Martsno con la
qualifica di cultore della materia con décorénza 07/07/2011.
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ lavarare con alire
persone, in ambiente
muificutiurale, occupando pasti in
cui fa comunicazione & importante
e In situazioni I cui & essenziale
lavorare in squadra (ad es. culfura
e sporl), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE -

Ad es: coordiriamento e

amministraziono di persone,
progeft, bilanci; sul posto df

(ad es. cultura e sport), a casa,
ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con comptiter, altrezzature
gpecifiche, macchinari, ecc.

Conoscenze informatiche

ULTERIOR! INFORMAZION! -

Obblighi di leva

lavoro, in aftivita dj volontariate

Patente di guida

- Dallanno 2012; nominaio cultore della materla ‘area pubblicistica” - presse le Facoliz df
Giurlsprudenza de!Universita Telematica E - Campus.
- anni 2007 — 2010: collaborators della Cattedra di Diritlo dellinformazione della Facolta di
Lettere dellUniversita degli Studi di Gassino, titolare ch.mo Prof, F. Pastore.
- anni 2007 — 2010: collaboratore delia Cattedra ¢i Istituzioni di Diritto Pubblico della Facolt ¢
Lettere dellUniversita degli Studi di Cassing, titolare ch.mo Prof. F. Pastore.
- anni 2008 - 2010 colizboralore della Cattedra di Dinitto Cosfituzionale (esami di Diitto
Costituzionale & Diritta Pubblico Comparata) della Facoltd di Giurisprudenza dell'Universita degli
Studi di Cassino, titolare ch.mo Prof. V. Baldini.
- annf 2008 - 2010: collaboratore della Catledra di Diitto Parlamentare della Facolta di
Giurisprudenza defl'Universita deghi Studl di Cassino, titofare ch.mo Prof. F. Pastore.
anni 2008 - 2010: collaboratore della Catledra di Giustizia Costituzionale della Facolta di
Giurisprudenza dell'Universita degli Studi df Cassing, titolare ch.mo Prof, F. Pastore,
- Anni 2009 — 2010: collaboratore della Caftedra di Diritio Pubblico della Facolia di Leliere
delUniversita degli Studi di Cassino, titolare ch.mo Prof. M. Plutine,
Possiede capacita di lavore in.gruppi, anche eterogenel, dediti alla costruziene di progeti articolati,
riguardo alla commessa assegnala.

Coordino gruppi di laveratori, dipendenti e collaboratori, dall'anno 2011,

8

Autovalutazione
Elaborazione - Creazione di ) Risoluzicne di
) - ) rez -
delle informazicni Gomunicazione contenuli Slourezza problem
Utente avanzaio  Ulente avanzato  Utente avanzate  Utente aulonomo  Ulente autonomo

Otima coroscenza dei pill comuni applicativi informatici, in particalare del pacchetio Microsoft,
WindowsXp ed OfficeXp, Adobe Acrobat.

Ottima conoscenza degli strumenti di navigazione inlernet e di posta elettronica.

Qtlima conoscenza & dimestichezza con gli strumanti informatict di ricerca giuridica e bibllografica.
Esami universitar sostenut: esame di informatica giuridica {21/06/2002).

¢ Patente di guida di tipo *B", n° 155017288, rilasciata il 08/09/2000 dalla MCTC di Isernia

Anno 2007: ammissione al corso tiennale di doltarato di ricerca "Persona, impresa e kavero: principi e
{utele di diritto inierno, internazionale, comunitario e comparato — XXIIi cicle”, presso ¥'Universiiz degli
Stud del Molise, con D.R. 1272 del 28 settembre 2007 (cui ho rinunclato per migtiori opporiunita).

Cx Anno 2007; ammissione, con borsa di studio, al corso triennale di dotiorato di ricerca "Scuola dottorale
~ini Stienzs Politiche — area Governo ed Istituzioni - XXIII ciclo”, (secondo in graduatoria generale di

merilo) presso I'Uriversita degli Studi di Roma Tre (cui ho rinunciato per miglior: opportunita),

© Dalfanno 2008: socio dell'A.D.1. - Associazione Doliorandi e Dotieri di Ricerca Haliant.

ammesso al beneficio del ritardo per motivi di studic fino al 31/12/2004 e perlanto esentalo dalla ferma
obbligatoria al sansi del comma 1 dell'articolo 7 del Decreto Legislative 8 maggio 2001, n. 215, cosi
come sostituito dallariicolo 1 della Legge 23 agosto 2004, n. 226
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
A 46ed7 del DPR. 2814212000, n. 445
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Il sotioscritto Chiodi Pasquate, Andrea, nalo a Piedimonte Matese (prov. CE), il 09/0711982 résidente a Gallo Matese In via Palazzo, 14, consapevole
delle sanzioni penaii cul, per effelto dellart, 76 del d.P.R. 28/12/2000, . 445; pud andare Incontre in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci o di
esibizione di atlo falso o contenente dati non piil rispendenti a verit?, sefto 4 propria résponsabifita, dichiara la veridicita di quanto dichiarato nel

oresente Curriculurs Vitae, -

AUTCRIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DAT! PERSONALL
Ai sensi delle disposizioni vigenti in materia di dati parsonali, di cui &l Deerefo Legislativo 30 giugne 2003, n. 196, come modificato daf Decreto
tegislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante Codice in materia di protéziorie def dafi personali, frecante dispasizioni per Fadeguamento
deif'ordinamento nazionale af regolamento (UE) n. 2016/679 del Pariaments suropeo e del Consighio, del 27 aprile 2016, refativo alla prolezione defle
persone fisiche con riguardo al frattamento dei dati personali, nonché! alla libera tircolazione di fail dati e che abroga fa direttiva 95/46/CE
& del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPED E DEL CONSIGUIO def 27 aprite 2016 relativo alla profezione delle persone
fisiche con riguardo af trattamenta dei dati personali; ianché alia libera circolazione df tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolemento
generalz suila profezione dei dati), il sottoscritto autorizza if fraftamento del popri dali, cofi 1 modalita previsle dalla normativa predetia.

.e Andrea Chiodi

S Dott,Ric Av. Pa
Galio Matese, 04/04/2019 S
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