Asmel consortile s.c.ar.l

Al Responsabile per la Trasparenza
Ing. Giovanni Setaro
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza delie cause di inconferibilita / incompatibilita (art. 20, comma 2, del
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39) —.

La sottoscritta Dott. ida TASCONE nata a . "« in relazione all’affidamento dell’incarico di
DPO presso I’ Asmel consortile s.c.a.r.l;
VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 recante disposizioni in materia di inconferibilita / incompatibilitd di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni;
CONSAPEVOLE delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 DPR 445/2000, ai sensi deil’art. 47 dello stesso DPR 445/2000 e sotto la proprla responsabilita
DICHIARA '

Pinsussistenza di cause di inconferibilita / incompatibilita di cui alle previsioni normative del D.Lgs. 39/2013
ed in particolare: ‘

I. dinon essere stata condannata, anche con sentenza non pdssata in gludlcato per alcun dei reati di cui al capo
titolo IT libro IT del codice penale;

2. che nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilita (artt. da 3 ad 8 del citato D. L.gs.) né
incompatibilita (artt. da 9 a 14 del citato D. Lgs.) ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 39/2013
e s.m.1. per il conferimento dell’incarico presso la societa Asmel Consortile Soc. Cons. ar.l.;

3. di non incorrere nei divieti di cui al combinato disposto dagli artt. 21 del D. Lgs 1. 39/2013 e s.n.i. e
53, comma 16 ter, del D. Lgs. n. 165/2001 ¢ s.m.i.;

4. di essere informata, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd previste dal D.Lgs. n. 39/2013, per le quali la presente
dichiarazione viene resa, e che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito web di Asmel consortile scarl ai sensi dell’articolo 20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013.

Altresi

DICHIARA
Di conoscere e accettare il contenuto del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2018/2020 ed il
Codice etico ¢ di Comportamento.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e
a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

L1, 23.02.2018




