NUMERO DEL REPERTORIO 1483

NUMERO DELLA RACCOLTA 1159

VERBALE DI ASSEMBLEA DI SOCIETA' CONSORTILE A R.L.

"ASMEL CONSORTILE SOC. CONS. A R.L."

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciannove, il giorno diciotto, del mese di no-

vembre, in Napoli, alla via Galileo Ferraris, 40, presso

1'Hotel "Ramada", alle ore dodici e trenta minuti.

18 novembre 2019

Avanti a me

Prof. dott. Roberto Dante Cogliandro, Notaio residente in Na-

Registrato a Napoli 1

poli, con studio ivi alla Via Guantai Nuovi, 16, iscritto

il 10 dicembre 2019

nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Napoli, Torre

aln. 21320

Annunziata e Nola -

@ presente

- Manera Arturo, nato a Ailano (Caserta) il 4 dicembre 1944,

domiciliato in Napoli, al Centro Direzionale - Torre Ferlai-

no, Isola B8, codice fiscale: MNR RTR 44T04 Al06I.

Io Notaio sono certo della identita personale, qualifica e

poteri del comparente, cittadino italiano, 1l quale, agendo

nella qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione

della Societa consortile a responsabilita limitata:

- "ASMEL CONSORTILE SOC. CONS. R.L.", con sede legale in Gal-

larate (Varese), alla via Carlo Cattaneo, 9, numero di iscri-

zione presso il R egistro Imprese di Varese, codice fiscale




e partita I.V.A. n.12236141003, numero del R.E.A. di Varese

VA-360581, capitale sociale deliberato di Euro 1.021.802,10

(unmilioneventunomilaottocentodue virgola dieci), sottoscrit-

to e versato per Euro 573.801,12 (cingquecentosettantatremi-

laottocentouno virgola dodici);

mi premette:

che in questo giorno e per quest'ora €& stata convocata 1l'as-

semblea straordinaria ed ordinaria 1n seconda convocazione

della predetta societa per discutere e deliberare sul seguen-

te concordato:

Ordine del giorno:

1) - Proposta di modifica e adeguamento dello statuto socia-

le: introduzione di finalita societarie volte al perseguimen-

to di benefici sociali (legge 28/12/2015 n.208 - legge di

Stabilita 2016 Art.l, Commi 376-384) Asmel Consortile a r.l.

Societa Benefit: deliberazioni consequenziali anche relative

alla denominazione della societa - revisione statuto in rife-

rimento all’organo amministrativo;

2) Premio EIPA Best Practice Certificate: determinazioni con-

sequenziali;

3) Relazione del CdA su andamento gestionale e scenari;

4) Varie ed eventuali.

Ed invita me Notaio a far constare da pubblico verbale le ri-

sultanze dell'assemblea medesima.

Aderendo a tale richiesta io Notaio do atto di gquanto segue.




Assume la presidenza dell'assemblea, a norma dell'articolo 8

dello statuto sociale, il comparente Manera Arturo nella qua-

lita di Presidente del Consiglio di Amministrazione, e con-

stata:

- che l'assemblea €& stata convocata, a norma dell'articolo 7

del vigente statuto sociale, mediante avviso spedito con rac-

comandata a mezzo pec;

- che 1l'assemblea e stata di seconda convocazione, essendo

andata deserta l'assemblea di prima convocazione, convocata

nello stesso luogo per le ore otto (08:00) del 17 (diciasset-

te) novembre 2019 (duemiladiciannove);

- che sono presenti - in proprio o per delega - n. 223 (due-

centoventitré) soci, complessivamente titolari di una parte-

cipazione pari al 27% (ventisette per cento) circa del capi-

tale sociale; e piu precisamente sono presenti i1 soci indica-

ti nel foglio presenze, che, unitamente al prospetto delle

quote percentuali di partecipazione, si allega al presente

atto sotto la lettera "A";

- che le deleghe sono state acquisite agli atti sociali;

- che e presente l'intero Consiglio di Amministrazione e pre-

cisamente sono presenti:

- se medesimo, in qualita di Presidente;

- Iuliano Michele, Consigliere ed Amministratore Delegato;

- Pinto Francesco, Consigliere;

- che e presente il Sindaco Unico - dottor Federico Eros;




- che tutti gli intervenuti si sono dichiarati sufficiente-

mente informati sugli oggetti posti in deliberazione e nessu-

no di essi ha fatto opposizione alla discussione;

- che - pertanto - l'assemblea, € stata regolarmente convoca-

ta e costituita secondo quanto previsto dalla legge e dal vi-

gente statuto sociale ed idonea a deliberare sul (primo pun-

to all') ordine del giorno, dandosi atto che 1l'assemblea (in

sede ordinaria) sara una prosecuzione dei lavori assembleari

(in sede straordinaria) sul punto 1) dell'ordine del giorno

da verbalizzarsi a cura del notaio designato, nel corso del-

la quale assemblea (in sede ordinaria) sara discusso e deli-

berato sui punti 2), 3) e 4) dell’ordine del giorno (oggetto

di verbalizzazione con separato verbale).

Quindi 11 Presidente dell'Assemblea - dottor Manera Arturo -

svolge una relazione sul punto 1) all'ordine del giorno.

In particolare, fa presente all'assemblea che, la legge 28

dicembre 2015, n. 208, all'articolo 1, commi 376 e ss. (cd.

"legge finanziaria 2016") ha introdotto nel nostro ordinamen-

to la cosiddetta "Societa Benefit", la quale si caratterizza

per la peculiarita della propria attivita economica, che da

un lato € finalizzata al tradizionale scopo di lucro e dal-

l'altro persegue una o piu finalita di beneficio comune, con

particolare attenzione a persone, comunita, territori, am-

biente ed attivita culturali e sociali.

Condividendo lo spirito e le finalita normativamente intro-




dotte in tema di "Societa Benefit" dalla richiamata legge fi-

nanziaria 2016 (la L. 208 del 2015), si propone all’assem-—

blea un ampliamento dell’oggetto sociale necessario per ac-

quisire lo status di "Societa Benefit", che indichi gli o-

biettivi e le finalita sociali ed ambientali da perseguire,

attraverso una serie di iniziative e progetti, nonché 1’inse-

rimento di un nuovo articolo 16 bis che preveda la figura

del "Responsabile dell’impatto" delle azioni sociali ed am-

bientali e del consequenziale obbligo di predisporre annual-

mente una relazione sul perseguimento del beneficio comune,

che include le informazioni previste dalla legge.

All'uopo, occorre, dunque, adeguare lo statuto sociale alla

richiamata normativa e riformularlo in piu punti per render-

lo coerente con le suddette disposizioni di legge, nonche in-

serire nuove clausole aderenti alla previsione della figura

del "Responsabile d'Impatto", redigendo cosi un nuovo testo

dello statuto sociale.

In particolare - lasciando sostanzialmente invariati la deno-

minazione, la costituzione, la sede, la durata ed 1 quorum

assembleari propone all'assemblea di modificare wvari artico-

11 del vigente statuto sociale, riformulandolo nel suo com-

plesso.

Proseguendo, il Presidente espone all'assemblea la necessita

di revisionare anche alcuni articoli dello statuto in riferi-

mento all'organo amministrativo, eliminando ogni richiamo




all'"Amministratore Unico".

A tal fine evidenzia, come tutte le modifiche (e revisioni)

proposte risultano piu dettagliatamente nel documento, nel

quale é& riportato lo statuto sociale, comprendente gli arti-

coli da modificare nella nuova formulazione proposta, nonche

le nuove clausole introdotte, precisando che copia di tale

documento & stato prima d'ora consegnato a tutti gli aventi

diritto ad intervenire alla odierna assemblea.

Terminata la relazione il Presidente dichiara aperta la di-

scussione - esaurita la quale - 1l'Assemblea - per alzata di

mano, alla unanimita,

DELIBERA

- sul punto 1) all'ordine del giorno, lasciando sostanzial-

mente invariati la denominazione, la costituzione, la sede,

la durata ed i1 quorum assembleari, tenendo conto del dettato

normativo in materia di "Societa Benefit", ed in particolare

ampliando l'oggetto sociale con l'introduzione della possibi-

lita di perseguire oltre allo scopo di lucro, anche una o

pit finalita di beneficio comune, con particolare attenzione

a persone, comunita, territori, ambiente ed attivita cultura-

1li e sociali, ed eliminando ogni richiamo all'"Amministrato-

re Unico" - di sostituire 1l'attuale statuto sociale con un

nuovo testo di statuto, che viene espressamente approvato,

articolo per articolo e nel suo insieme.

Tale nuovo testo dello statuto sociale, che regolera da oggi




la vita della Societa, si allega al presente atto sotto la

lettera "B";

- di delegare il Presidente del Consiglio di Amministrazione

- come 1innanzi meglio generalizzato - ad apportare al presen-

te atto ed allegato statuto sociale tutte le soppressioni,

variazioni o aggiunte che si rendessero necessarie ai fini

dell'iscrizione presso il Registro delle Imprese competente.

Null'altro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la pa-

rola la seduta €& tolta alle ore tredici e zero minuti.

Richiesto ho

ricevuto 11 pre- sente verbale, del quale - wunitamente a

quanto allegato ho dato lettura al comparente che 1'approva

e lo sottoscrive alle ore tredici e due minuti.

Scritto in parte da me Notaio ed in parte dattiloscritto da

persona di mia fiducia, consta di due fogli scritti su otto

pagine.

Firmato: Manera Arturo, Roberto Dante Cogliandro Notaio (vi

¢ 1'impronta del sigillo)
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ALLEGATO "B"

Allegato .. &
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STATUTO DELLA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
TASMEL COHMSORTILE soc. cona. a r.l.'m.
TITOLC I
DENOMINAZ IONE-OGGETTO- SEDE-DURATA
Articolo 1
Ta societd & denominata: T"ASMEL CONSORTILE Soc. <Cons. a
r.l.".
Articole 2
La societd hz scopo consortile e quindi senza scopc di lucro
n& finalitd industriali o commerciali perseguendo chiettivi
di carattere generale nella reallzzazione di guanto previsto
naell'oggetto consortile di cui al presente articolo.
La societd consortile opera nel rigpette delle finalita
statutarie e degll interessi dei soci e dei Lore esscclati
di primo e seconde livello e svolge le attivitd e iniziative
atte a pLomuoveEre e sostensre 1t innovazishe e la
valorizzazione dei sistemi In rete anche attraversce la
predisposizione e la gestione di programmi . © progetti
regionali, nazlcnall ed suropei.
A tal fine wviene espressamente esclusa, anche solo in linea
tzorica, la partecipazione di privati e di forme asscociative
partecipate da privati nella compagine sociale e viene
esclusa qualsiasi vocazione commerciale della societd.
La societa ha per oggetto sociale ifesercizio delle attivita
e funzioni di Centrzle di Committenza di cuil agli articolil
37 e 38 del Decreto Legislative 18 aprile 2016 n.50 = sue
successive modifiche ed integrazioni limitatamente agli enti
soci - su tutte il territorio naziomale - e assicurandc agll
stesegi il eupporte organizzativo, gesticnzle e tecnclegico.
Potra oertanbto:
a) aggindicare appalti, stipulare ed eseguirs 1 contratti
per conte delle amministrazieni aggiudicatriei e degli enti
aggiudicatori;
b} stipulare accordi quadro ai guali le starzioni appaltanti
possone ricorrere per 1'aggiudicazione dei propri appalti;
) gestire sistemi dinamici di  acguisizione e mercati
alettroniciy
d) swolgere altivitd di committenza awsiliarie in favore di

altre centrali di committenza o© per una o pil stazioni)

appaltanti secie.

2) promuovere la diffusione dell’e-procurement verso gli
entl attraversc il supporte, la consulenza e la formazione
sull’utlilizzo delle plattaforme e degli strumenti innovativi
di acmuisto;

£) promuovere la diffusione dell’e-procurement fra gli
operatorl economicl che parlecipanc alle procedure di gare
ad svidanza pubblica indette dagli entis

Assicura incltre agli entiy




o) i consulonza in tormini ai | supporto

tecnico-organizzativo per 1o svolgimente di procsdures di
garz ¢ attivitd e progetti correlati;

h) - 1la formazicne sulle tematiche connesse agli acguisti
della pubklica amministrazione;

i} svolgers aktivitd di verifica sulla progettazione delle
opere ai fini della validazione del progette esecutivo, ai
sensi delle legislazieni applicabili.

La sociebd assicura incltre adeguate economie di secala anche
nello svnlgimento delle seguenti attivita:

- eaggiornamento, perfezionamento culturale e informazione
degli operatorl sotbto il profile giuridico, tecnico ed
aconomico;

- realizzazione di progetti efo servizi innovaciviy

- promozions della trasparenza npelle diverss faei del ciclo
dell’azione pubblica;

- studio, ricerca = documentazione nece3sari alla
realizzarione del presente sCORG.

Helle svolgimente delle proprie attivita, la soclietéd opera
lin coerenza con le linee pregrammatiche e d'intervento
adottate da ASMEL - Associazicne per la Bussidiarietd e la
Modernizzazione degli Enti Locali, assoclazione senza sScopo
di lucro.

La socistid opera secondo 11 modello  dell’”in house
providing”; in particelare eltre l'ottanta per centc del
fazrurato della socletd va effettuato nelle svolgimento dedi
compiti affidati dagli enti pubblici soci. Tuttavia, in
ragione della specificita dell’ocggstto socizle, & ammessa la
produzione ulteriore rispetto a detto limite di fatturate al
fine di ccnseguire sconomie di scala o altrl recuperi di
efficienza sul complesso dell'attivitd principale della
sociata.

La socictd potrd, ai sensi di legge, Istituire un arficio di
progettazione e di direzione dei lavori, nonché di supperto
ger tutte le attivitd necessarie per 1l'esscuzione degli
appalti pubblici, dalla fase di programmazions & guella di
collaudo. TInoltre la societd potrd curare 1fattivita di
vorifica sulla progettaziene delle opere al Lini della
vallidazione, condotta ai senesi delle legislarioni
applicabili.

Ai sensi dei commi da 376 a 384 dell'art. 1 della Legge I8

dicembre 2015, n. 208 e allegati, la Scoieta jnt@ndal
perseguire le funzioni proprie delle societa Benefit con
finalita di beneficlo comune e operare in modo responsablle,
sostenibile e trasparente nsi confrontli di  persons,
comurita, territeri e ambiente, beni e attivita culturali e
soclall, enti = associzziend ed altri portateri di interesse.

In particelare, le finalitd che si intendono ragglungesre:

- la promozione e diffusione di modelli e sistemi economlici

& sociali & prova di futuro;




- 1'introduzicne di  pratiche e medelli di  innovazione

sostenibile nelle istituzioni pet accelerare unz
trazformazions positive dei paradigml eoonomici, di

s ' . W
produzione, econsume e culturall, in modo che tendano wverse

la slstematica rigenerazione del sistemi naturali e sociali; (-
- la c¢ellaboraziene e 1la sinergla comn organizzazionl 60on
profit, fondaziconi o simili;

- la promoziocne e la diffusione della culture e dell'etica eg
dell’attenzione all’ ambiente, realizzanco iniziative a
progetol strumentali;

- la sperimentaszione i modelli di gesticne che siano din
linea «con i principl base delle sviluppe sostenibile
garantendo una plena wvalorizzazlcne delle risorse umane,
economiche 2 strumentali impiegate nella attivitar

- la promozicne dello spirito e del messaggio delle socista

senefiz, presentando Le proprie ides e esperienze in
convegni, seminari, incontri, coansiderando  parte  della
propria ‘vocarione’ diffondere questa nuowva visiona ;
economica.

La sccietd assegna la massima pricritd a dnvestimenti in
ricerca e innovaziens, [inallizzate alle sviluppo continuo di
know-now, alla individoazions di secluziond  sempre  pll

efficani alle principali sfide amkientali, =zociall ed
economiche del nostro tempo.

La socistd pone particolare enfasi sul  contribuire alls
possinilita delle perscone che la compongone di soddisfare 1

propri  blsaogni umani fondsmentsli {Sussistenza, Riposa,
Comprensiona, Identitd, Partecipazione, Creazione, Libertd,
Protezione) come base per la felicita delle persone, @ B
ricerca  soluzioni  che  Lendano  werso  la possipolllia di
zoddisfara {1 bkisogni umani fondamentall delle persone che

siano impattate dalle attivitd inm cul & coinvelta. La
sociaeta, in particolare, i impegna a perseguire 1z
greaaziona delle migliori condizioni peggibili per attrarre,
fare crescere & Lrallenere persone di talento.

Articole 3
La societid ha sede nel Comune di Callarate (VA).
La societd ha facoltd di istitulre e sopprimere filiali,
sedi secondarie, succursali e rappresentanze, in gualsizsi
lucgo, in Italia ed all'estero.

Articolo 4
La durata della societd & stabilita sino al 31 dicembre
2050, salve prorega o anticipato scioglimento e conungue
commisurata ai tempi richiesti per il perfettc adempimento
degli cbblighi scaturenti dei laveri e dalle prestazioni la

cul esecuzione rientra nall'oggelio consortile ay
eventualmente inscrgenti in ccnnessicone corn lo stesso.
TITOLO II
CAPITAT.FE SOCIALE-PARTECIPARIONI-RECESS0
Articole B




T rapitale scn:ia]_le =) di Eurc 1.021.802,.10

(|_11:milioneventuncmillac-ttocentodue virgela dieci}) ad &
rappregsentato da tante partecipaziorni guanti scno 1 soci.
Le quote di partecipazicne al eapitale sociale possono anche
non essere di ammontare proporzicnals  all'smmontare dedi
confarimenti effettuati.
Al capitale =ociale posscno partecipare esclusivamente Enti
lomali efo loro organlsmi aggregatlvi. Non € armsssoe essSsre
sonl della societd senza essere contemporansamente soci di
ASMEL Asscciszione per la Sussidiarietd e la Modernizzazieone
degli Enti Locali.
Articolo 6
E' riconosciute all’ente socic il diritto di recedere dalla
partacipazione al capitale sociale, ricorrendo le ipotesi
praviste dallfart. 2473 cc.
TITOLO ITII
DECISIONTI E COMTROLLD ANATOGO CONGIUNTC DEI SOCI - ASSEMBLER
Articels 7
I =2oci decidono sulle materle riservale alla loro conpetenza
dalla legge o dal presente statute della societd, e sugli
argomenti sottoposti alla lore approvazione da uno o pid
amministratori ¢ da tant! socl che rappresentano almenc un
terzo del capitale scciale.
I socl  partecipane alle svolgimente  delle attivita
consortili attraverso le decisioni deliberate ed esercitano
il controlle ceorngiunte analege a guzllo esercitato suvi
propri  uffici, nelle forme e nelle modalitd da essi
stanilike.
Song riservats alla competenza deil soci:
1) l'approvazicne del bilancio e la distribuziore degli
utili;
2) la nomina e la revoca dell'Organc amministrativo;
3) 1l'evsntuale nominag dell'organo &1 controllo;
4) le modificazioni dell'atto costitutivo e della statuto:
5) la decisicne di complere operazioni chs compertane unz
sostanziale modificazione dell'cggetto sociale & una
rilevante modificazione dei diritti cdei soci:
6) la nomina e la revoca del liguidatori e 1 criteri di
svolgimento della liquidazione;
7) le altre decisicni c¢he la legge riserva in mado
indarogabile alla competenza dei scoci.
Le decigioni  dei soci  possono  essere  Adottate con
deliberazione assembleare, mediante consultarzione scritta o
sulla base del consenso espressce per iscritto dai soci.
Ogni  socio che non sia moroso mnell'esscuzicone dei
conferimenti ha diritto di partecipare alle decisioni ed
ngni socio ha diritte ad un woto, indipendentemente dalla
gquota di partecipazicne pogseduta.
Davonoc essers sempre adottate mediante deliberazione
assembleare le deciszioni de=i socd che riguardanc le
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operazlenl <c¢he comportenc una sostanziale modificazione]

modl ficazioni dell'atto costitutivo oppure il compimento di

dell'oggetto sociale determinato nell'atto costitutive 0 una
~ilevante modificazione dei diritti dei socci, e comungue
quando lo richiedono unc o pil emministrztori o i soci che
rappresentano almeno un terzce cel capitale sceciale, cppure
sia espressamsnte previstc dalla legge.

La convocazione dell'assemblsa a fatta dall'QOrgano
amministrative anche fuori della sede =sociale purché nel
territoric italiane, almenc otte glorni prima di quello
fisgsates nell’avvise, con gualsiasi mezzo (fax, via e-mail,
ecc.) che possa comprovare 1favvenuta ricezione da parte del
destinatarlio; 1In altermativae la convocazione pud ecssere
effettuata mediante raccomandata postale spedita al socl
almene otto gilorni prima. Le convocazieni vanno effettuate
all’indirizzo comunicato dal soclo &lls secletd o, dm
MAncanza, allfindirizze risultante dal Registro delle

Inprese compebents.

La convocazione deve contenere  l'indicazione del luogo,
giornc ed ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da
Lrattare, ed eventualmenle 1l gicrne, luoge ed ora della
seconda convocazions.

Anche in mancanza di  formale convocazione 'zasemblea =i
reputa regolarmente costituita quande ad ssss partecipe
L'interpo capitale seciale, tutti gli amministratori e 1l
sindaco, se& nominate, e tutti sono informati & nessuno si
oppone alla trattazlione degli argonentl all'ordine del
giorno. Se gli amministrateri o il zindace, sa nominato, non
partecipanc perscnalmente all’assemblea, dovrannc rilagciare .
appnaita dichiaraziene scritta, da conservarsi agli  attd
della secieta, nella guale dichiarano di essere informati su
tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno e dif non
opporsi alla trattazicne degli stessi.

L'asscmblea deve ossare convocata almenc una wolta all'anno
sntro 120 (centoventl) giorni dalla chiusura dell'essrcizio
sociala o entro 1B0 (centottanta) giorni gqualora ricorra uno
dei casi previsti dal secende comma dell'articolo 2361 del

codice civile.

Artiecolo 8
L’assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione.
Dualora il Presidente del Coneigliec di Amministrazione nen|
possa ¢ non veglia esercitare tale funzions, gli intervenuti |
designano, a maggioranza assncluta del capitale
rappresentato, il presidente fra i presenti.

Articoelo 9
Spetta al presidente dell'sssemblea constatare la regolare

la

costituzicne della slessa, accertars l'identita o
legittimazicone  dei oresenti, dirigere e regolare lo|

svolgimente dell'assemblea ed accertare e proclamare 1
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|zisultati dells votazionl.

Articolo 10

dall’articolo 2478 primo comma n.2 codice civile,
Articole 11

dal notaio, se richiesto dalla legge,

risultato delle wotazicnl.

Qonl socic che abhia diritts di intervenire all'assemblea
rud farsl rappresentare anche da soggetto non socio per
delega scritta {anche non gutenticata), ai sensi e ne:
limiti e salvi 1  divieti di legge, e la relativa
documentazicne <] conservata secondo quanto previsto

Le deliberazicni dell'assemblea devenc constare da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario se nominato o

[l verbale deve indicare l3 data dell”assemblea e, anchs in
allegato, 1L"identita ded partecipanti @ il capitale
rappresentato da clascung; deve éltresi indicare il

Il verbale deve ripertare gli esiti degli accertamenti fatoi

dal presidente 2 norma del precedente articclo 9.

Il wverbale «dell'assemblea, anche se radattc per atto

pubblizo, deve eszere trascritto, s=zenza indugio, nel librn

delle decigioni dei soci.

Artioole 12
L'assemblea in prima convocazione & regolarmente costituita
cen la presenza  della maggloranza mumerica dei soei e
delibera & maggioranza assoluta dei present-.
L'assemblea in zeconda convocazione & raegolarmente
costituita qualungue sla il nuomere  ded soei  préesenti e
delibera a maggicranza dei presenti.
Sono fatte salve le pilr elevats maggloranze pravista dalla
legge.
Il diritto di wotc in assemblea & regolato dalle vigenti
norme di legge.
Le deliiberazioni dell’'assemblea sono adotzate con  le
modalitd di votaziene di volta in welta delerminate dal
prosidente, purché palesl,

L'assemblea, regolarmente costituita, rappressenta
i'universalita dei soei & le sue deliberazioni, prese in
conformita alla legge ed al bresente statuto, obbligano
tuttl i scci, anche se nen intervenuti o dissenzientl.
TITOLC IV

AMMINISTRAZIONE CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO E RAPPRESENTANTA

Articolo 13
L'amministrazione della societa & affidata ad un Consiglio
di PAmministrazione, composto da 3 {tre}) membri, nominati a
tempo indeterminate. Due membri scno sceltl dalla Assembleaz
anche tra i non soci ed uno designato dal Consorzic ASMEZ.
Al loro interno, essi designano Presidente, Vicepresidente ¢
Amministratore delegate.
I poteri del Consigllio di Arministrazieone soneo guelli di ecui
al successivo articole 14. L'cperxats del Consiglic di
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Amminiatrazinne & =oktoposto allfattivitad di indirizeo er

conlrolle anaioge. I membri del Consiglio d'Amministrazicne
avranno diritte a2l rimborso delle spese sostendle  perg

ragioni del lore ufficio, oltre ad un eventuzle compenso
determinato dall’Asssmbolea.

Salve le altre incompatibilitz stabilite dalla rnormativay

rigente, non pud cssere nominato alla carica di
amministratorse =, se nominato, decade dall'ufficig, chi:

- & statso dichiarats fallite, interdette ¢ inabilitatc:?

- abbia litl pendenti con gli enti soci;

- 8i trovi in una deile condizioni previste dal Titolo 111,
Capo LI del D.lgs. n. 267/2000;

- s. sia tLrovatc nelle condizieni previste dalla L. n.
17/1582;

- & stato =scttoposte a misure di  prevenzione disposte]
dall'autorita giudiziaria al sensi del D.lgs. n. 159/2011,
salvi gli effetti della riabhilitazicne;

- ha riwportato condanne penali o he in corso procedimenti
penalisz

- ha riportato condanne a pene che comparting
L'incerdlzions, anche tLemporanea, dai pubblici uffieid,
ovvero la sospensione o l'interdizione dall’eserclzic degli
ufficl direttivi delle persone giuridiche e delle imprese.

Gli  Amministratori sono  revocabili  dall’Assemblea  in
qualungue  Eempo, salve il diritto dell'amministratore al
risarciments dei danndi, se la revoca avviene senza glusta

Jalsd.

A

Per la nomina dei membri del Consiglic df Amministrazione &
necessaric il reguisite dells formazicne professionale,
imprenditoriale o di  pubblica  amministrazione ed  una
gperimentata competenza nal ruolo.

In caso dl essenza, di impedimentc © comuongue di
impossikilita ad esercitare le proprie funzioni da parle del
Presidente del Consiglio di Amministrazione le relative
funzioni saranno svelte dal Vice Presidente o, in mancanza o

impossibilita di quest 'ultimec, dall'Bomninistratore pil|
anziane  pPeX etd. Ti Presidente del  Cemsiglio di
Amministrazione dovra presentare i regquisiti di cul &ll'art.
6, comma 3, del D.L. n. 14371931, convertito in L. n.
18771991,

tualora, per qualsiasi motlive, venga meno la maggioranza
degli amministratezi din ecarica, l'intero Consiglis di

amministrazicne si  intendera decaduto e l'Assemblea dovrd
essere convecata al pilt preste per la ricostituzicne delle
stessc. Il Consiglic di Emministrazione decaduto restera
comungue in carica per il cempimento dei soli  atti di
ordinaria amministrazions fino a che 1'RAssemblea non avra
deliberalc in merito al suo rinnove & non sard intervenuta
1'accettaziore della carica ca parte della magoloranza degli
anmministratori.




T'Organo  Bmministrativea delibera  anche in Tungo diver=o

‘dalla seds scciale puréﬁé nel territorlio della Repubklica
Italiana, di regola almene trimestrzimente a comungque oomni
volta che lo ritengs opportuns il Presidente ovvero guande
ne sia fatta al Presidenie richiesta scritta da almeno due
dei suoi membri. )

Il Coneiglio di Amministrazione pud essere altresi convocateo
dal Collegio Sindacale.

La convocazione avviene mediante svviso spedite a tuctti gli
amninistratori e sindaci effsttivi con  gualsiasi mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuta spadizicne,
almeno tre giorni ferialli prima dell'adunanza e, in caso di
urgenza, almeno un glocno prima.

Well'avviso sono fissati la data, ora e luogo della riunione
o l'ordine del giocrne.

Le dellberazioni del Consiglio sonco vallde ss & presente la
maggloranza dei sucl membri In carica e sia state espresso

il voto favorevole dalla maggioranza assoluta dei presenti.
In cogni caso di parita di  veote, prevale 11 voto del
Presidente.

Il Consiglio ¢ walidamente costitulto, enche in difette di
regolare ceonvocazione, guando sianc presentli tutti i sueci
componenti e tutti i sindaci effetciwvi.

\Le riunioni del Censiglio s1 possonc svolgere anchs per
iaudiQCOnferenza o vwideosconierenza a condizione che siano
IrisPettati 1l metodo collegizle e L principl di buona fede e
di pearita di trattemenle dedi scci; slano pressntgd nello
gtesso luogo il Presidente ed 11 segretario dells riunions,
se nominate, che provvederannoe alla sottescrizione del
verbale; sla consentito al Freslidente del Conslglle di
accertare 1'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare Lo svolgimento dell'adunanze, constatare =
proclamare 1 risultati della votazione; sia consentito al
eoggetto wvarbalizzantas di percepire adeguatamente gli ewventi
oggetto di verbalizzazione; sia consentito agli intervenuti
di partecipare alla discussione ed alla votzzicne simultanesa
sugli argomenti all'erdine del cgiorno, nonché di visionare,
trasmettere, ricevere documenti, siano indlicati nell’avviso
di convecazione i luoghi audio efo video collegati.

I1 Consiglio di Amministraziene s'intenderd svolto mel luoge
ove saranne presenti 11 Presidente ed 11 =zegretario. In
tutti i luoghi audic e/c wvideo collegati in ocul i tiene la
riunione dovra essecre predisposto 1l foglio delle presenze.
Ciescun ente socio esercita, aulla socletd & sulle attivita
dalle steasa avolte, un contrello analogo a quelle
esercitato sul proprl  servizi, svoleendo funziond  d4i
indirizzo, programmazione e controlle, nonché di diritte
ell”informazione.

L'esercizieo del controlle analogc ceongiunte 2 affidate a
tutti 1 soed.
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Al f£ine di aseienrars nn effettivo controllo congiunto da

parte dei soci sulla sccietd = sulle attivitd dalla stessa
svolte, che gia analoge a2 guellec esercitato dal socl suiﬁ
propri serwvizi, gli enti soci svolgerne congiuntamernte le
seguenti funzioni:

a. le funzieni di dindirizze, di programmaziens e di
controlle nonché di informazione =ull’attivitd svolta dalla
societa, nel rispetto della normativa vigente in materia di
in-heuse providings

b, le funzioni di indirizze, di pregrammazione e di
contrells nonché di infermazicone sulla soclietd, nel rispetto

delia normativa vigente in materia di in-house providing.
Il econtrollo analogo conglunte del scci sulla societd o
sulle sue attivitd ha carabttere preventivo, c¢ontestuale e

successive e si articola su tre principali livelli: g_\

al livello strategico {indirizzo e controllo sccietario);
b} liwvelle di coordinamente & monitoraggico (indirizze &
controlle economico-finanziaric); |
al livellc gestionale (indirizzo e conirello sull’efficienza
e efficacia del servizi).

I1 controlle analogc congiunte viene esercitato attraverse
un appcsite crgano, denominato Glunta per 11 controllo
analeogo congiunto, che si compone di tre ammiristratori
locali di enti soci sceltl dagli stessi.

I componenti della Giunta restanc in carica per un anno e
posso essers riconfermati.

I tre delegati all’esesrclzic del controello anzlogo congiunte
gi riuniscono nella Giunta per 1l controllo &analoga
congiunto ed indicanc al lerc internc il Presidente dells
Giunta che provvede, tra Ll'altre, alla convocaclone delle
riunioni.

T2 riunioni si terranno nel luocgo indicato nell'avvisc di
convocazicne (che ponra colncidere con la sede legale o
anche in luocge diverse, purché in Italia) tutte le volte che
il presidente della Giunta o chi ne fa le veci lo giudichi
necessario /o quando ne sia fatta richieste scritta:

- dalla magylcranza del componenti la Giunta;

- dall'organo di contrello.

L'ayvias di convocazicone wviene inviato per iscritto con
lettera o &ltro mezzo idenso (anche a mezzoe £ar o posta
slettronica nen certificata) presso il domicilio risultante

agli atti della socistd almene 5 (cinguel giorni prima di
quello fissato per 1'adunanza. Nel cesi di  urgenza, il
termine pud essere oilh breve, ma non inferiore & 2 {due)
glorni. NWell'avvise di cenvocazione devono essere indicati
il luogo, il giornc e l'ora dell'adunanza.

Le riunien! scno presiedute dal Presidente della Giunta e, |
in sua assenza, dal delegato pil anziano d4i etd.

Le deliberazioni si prendono a maggioranza assoluta del
delegati. In caso di paritd di voti, prevale il voto di chi




pregisde la riunicne.

Con apposito rsgolamento possonc essore stabili:g_ultexiori
regole psr l'esercizic del controlle analego conginnro e per
la disciplina dell’aorgano deputato alla funziecne, in
conformicad alla legge ed al presente articolo.

Articole 14
In consideraziore della cenfigurazione di societd in house,
i poteri del Consiglio di Amministrazicne suono sottoposti
all’altlvita di indirizze e controllo gestorio dei soci in
esecuzione del controlle analogo cengiunto.
Pertanto, esse ha 1l compito di dare mera esecuzicne ed
attuazione operativa a quante stabilito nell’esercizic dal
controlle anzlogo congiunto, nelle forme ¢ nelle modalitsd
stabilite dai sccl medesimi; & tal fine, =2 mero titola
lesempliZicativo potranno:
- conseguire ed organizzare tutti i mezzi necessarl per
1'esercizic delle attivita consortili & per il funzionamento
della societa:

- stipulare gqualungue contratto, tipico o stipico, e
svoloere ogni zltra attivitd negoziale nell'interesse dalla
sacieta)

- acguistare e vendere beni mobili ed inmebili;

- richiedere licenze, concessioni, permessi e autorizzazioni:

=~ assumers e licenziare personzle, escreitare i1l relative

potere disciplinare, determinare o corrispondere salari,
stipendi e premi ed incentivi;

- concedare o prendere beni mokili ed immobili in locazione, |
affitto e noleggio;

- emettere, ricevere e girare cambiali, 2ssegni e tratte; |
~ chiedere mutui e finanziamenti, cencedendo ipoteche e
privilegi su immeobill e macchinari scciali; |
- c¢hiadere apertura di fidi bancari e di cont: correnti
bancari e postali;

- chledere lo sconto bancario di cambiali e tratte;

-~ riscuotare e cedere crediti;

- pagars debitl accertati e riscuctere scmme;

- rilasciare e ricevers quietanze;

- ritirare pacchi, plichi raccomandati e assicurati dagli
uffici postall, ferroviari e doganali;

- conferire incarichi professionali 2 di lavoro autonomo,
determinande e pagando i relativi compensij;

- agire e resistere in giudizic dinarzi a givriedizioni
rdinarie, amministrative, comunitarie, commissioni
tributarie, magistratura ed uffici del lavoro;

- nominare & TIeVOCare avvacati, consulenti: aziendali e
fiscali, ingegneri ed architetti, esperti informatici,

procuratorli e perlti;

= stipulare transazioni, gludiziali e stragivdiziali;

- fare insomma tutto guanto riterrd utile ed opperluno Der
il conseguimento dello scope consortiles, senza limite =
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rastrizione alcuna.

Il Consiglic di Amm:i_nistr-aziane ha fecolta di nominare, per
gingoli atti o ecategerie di atti, procuratori "ad negotia”,
determinandone poteri, compiti e compensi.
L*Organo Amministrative & tenuto ad adeguarsi alle lines
guida 2 direttive degli enti econcrollanti. Neasunc dei
propri componenti potrd esercitare rucll di controlle sulla
sociezda, essendo oguesti ultimi esclusivamenle in cepo alia
Giunta per il controlls analego congiunte. Tubtawia conserva
la propria autonomia decisionsle in merito alla wailutaziecne
se quanto impartitogli dagli entil stessl possa comprimere in
modoe  indebite  17interesse dellz  societa e, in  caso
affermative, il poters di ©richledere wuna convocazione
congiunta di Consiglie e Giunta, al fine di rappresentare le
proprie valutazioni.

Articelo 15
lLa rappresentanza legale dellzs societa canscrtile di fronte
ai terzi ed in gludizic ceompete all!Amministratore delegate
o al Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché &l
Vice Presidente, se nominato, nei casi previsti dal
precedente articolo 14.

TITOLG VI
ORCANI DI CONTROLLO

Articole 16
La societd pud nominare un sindaco che avrd anche funzioni
di revisore.
per 1 casi di obbligatorieLd delle nomina dell'organo di
controllo e per L relativi requisiti, potari, doveri,
cessazione, compense, durata e funzionamento e guant'altro
inerencte si rinvia alle norme di lecge 1o materia.
Il sindaca unico pud altresi svolgere le funzioni di Organo
di vigilanza ai sensi del D.lgs. n. 231/01 ove la societd
non decida di provvedere alla nomina 41 detto Organo.

Articole 16 bis
Disposizioni sulle Societa Benefit
La sccietd a mezzo del propris ergane amministrative
individua 11 soggetto o 1 scggettl responsabili a  cui
affidare le funrioni e i compiti wolti al perseguimento
delle finalitd di  bensficie comune di  cui  all’asrt.2del
presente Statuto. Il soggette responzabile &  denominato
Peopeonoabils dellfImpatto. lLa societd redige annuaiment= una
ralazione relativa al perseguimento del beneficic comune,
allegata al bilancio, che include ls informazioni previste
dalla legge per tale relazione. La relazione & resa pubblica
attraverso il sito internet della societa e In ognl altzra
forma che 11 Responsabile dell'Tmpatto dovesse rvitenare
utile ai fini della massimizzazione della trasparenza.
TITOLO VI
ESERCIZIO SOCIALE-BILANCIC-RIPARTIZIONE UTILI




|
Articeole 17

Gli esercizi sociali ei chiudone il 31 dicembre &i ogni ™~ 7
anno, )
L'eventuale utile nette di bilancio & ripartito come segue:
-- la wentssima parte & destinata alla riserva legale fine a (
che essa non abbls raggiunto 11 guinte del capitale sociale, I
iOppure._se la riserva & discesa al di sotto di guesto ' ¢
importe, fino alla reintegrazmicne della stessa; | <
- il rimanente, in confornmité alle deliberazioni e
dell'assemblea, Verra accantonatce = reinvestito 0N

nell'attivita socictaria.

Il bilanclo, redattoc con l'osservanza delle norme di legge,
& presentatc al soci antro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro  centottanta  giorni
ricorrendo 1le condizioni previste dal secondn comma
dell'articels 2364 codice civile.

I soul potranne effettuare finanziamenti con diritte alla
restituzione nei confronti della socista nel modi stabiliti
dal comma 1 dell'art,6) della Deliberazione C.I.C.R. del 19
luglio 2005 n.l10%8 & successive modificazioni.

Detti  finanzizmenti potranno esgere anche tetalmente

Bdd wme wa N m

infruttiferi di interessi in dercga zlle presunzione di cul
all'articoleo 1282 codice civile.
TITOLO VII |
REGOLAMENTI
Articolo 18
I soel approvane eventuali regolamenti interni della societa

per l'applicazione del presente Statutoc e per gquanto
necessario ad assicurare il migliore funziomaments della

soclotd,
TITOLO VILL
SCTIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE E DISPOSIZIONI CEMERALI
Articolc 19
Nel caso di scloglimente della societa, da qualsiasi causa
dipanda, Llfasszemblea provvederd ad assumere le necessaric
delipere in conformitéd alles prescrizieni di legge wvigenti in [|
materia.
TITOLO IX
CLAUSOLA CCOMFPROMISSORIA
Articolo 20 |
Qualsiasi controversia dovesse linsozgere tra i socl ovvero
tra 1 socl e la societad che abbia ad oggetto dirittei
disponibili relativi al rapportc sociale, ad eccezione di
guelle nelle guali la legge prevede 1’ intervento
obbligatorin del pubblico ministern, dovrd esgsare risolta da
un c¢ollegio arbitrale, composto 4i 3 (tre) arbitri, tutti
1 nominatl dal Presidente della Camera di Commercio,
i competente per territario, in ragione della sade sgociale i1
quale dowrd provvedere alla nomina entro 30 (tremta] giorni
dalla richiesta fattez dalla parte pio diligente. Nel caso in

: 1z




e il saggettn  designato non vi provveda nel termine

previstao, la nomine sara Eichiesta, dalla parte pin
diligente, al presidente del ‘Iribunale del Jluogo In cul ha
sede la societa.

Gli arbitri c¢osl nomlnati designesrannc 11 poesidente del
collegic arbitzrale. I1 Collegie arhitrale formera la propria
decisione seconde diritto in via rituale, osservande ai fini
della propria competenza € del procedimento, le norme del
codice di procedura civile e delle 3ieggi speciali in
materia,

TITOLO X
RINVIO
Articolo 21

Fer tutto guanto non previstoe si applicanc le norme  del
codice eivile sulle scoiebtd a responsabilitd limitata e, in
quanto compatibili con lo scopo consortile, le altre lsggi
speciali in materia, in particolare le disposizioni di cui
el D.lgs. 19 agosto 2016 n.175 recante Teesto unlco sulle
societa partecipate e successive nodifiche ed integrazlonl;
nonché le previsioni dettate dai commi da 376 a 384
dell'articole 1 della Teyge 28 dicembrs 2015, n. 200 e
allegati.
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Copia su supporto informatico conforme all'originale documen-
to su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 commi 1, 2 e
3 del D.Lgs 82/2005, che si trasmette ad uso Registro Im-
prese.

Imposta di bollo assolta mediante M.U.I. ai sensi del Decre-
to Ministeriale del 22/02/2007




